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FELUGYELO BIZOTTSAG JELENTESE

Tisztelt Kiildsttkozgytilés!

A Feliigyeld Bizottsag a Magyar Apolasi Egyesiilet legfobb szervének munkabizottsagaként latja el feladatat.
Az ellendrzéseinek célja:
e Az egyesiilési jogrol sz6l6 1989. évi Il. tdrvény betartasa
e Az 1999. évi CLIV. Torvény a kozhasznu szervezetekrdl eldirasainak érvényesitése a miikodés és a
gazdalkodas soran
e A mindenkor hatalyos szamviteli és adotorvényeknek vald megfelelés
e Es nem utols sorban az egyesiilet legfobb szerve altal elfogadott Alapszabaly célja szerinti
tevékenység gyakorlasanak az eldsegitése

A MAE tevékenységét — az el6z6ekben ismertetett szempontok alapjan — 2009. évben is megvizsgaltuk, a
tapasztalatokat az alabbiakban ismertetjik:

A MAE 1989-t6l, olyan jogi személyként tevékenykedik, amelyben kifejezetten a személyegyesiilési jelleg
domindl, onkéntes tarsulassal szervezédik, non-profit jelleggel, kiemelkedéen kozhasznu és tarsadalmi
szervezetként mikodik.

A MAE szervezettségének megtartasahoz, estleges fokozasahoz meghatarozd, hogy az egyesilet céljai és
feladatai talalkozzanak a tagjai egyéni és tarsadalmi érdekeltségével, elvarasaival. Erre az egészségligyben egyre
csokkend forrasok és a fokozatosan ndvekvd elvarasok miatt egyre nagyobb sziikség van.

Sajnélattal allapitottuk meg, hogy az évek soran a fizeté tagok szama folyamatosan csékkent, mig 2003. évrol
2009. évre némi ndvekedés volt tapasztalhatd, addig 2003. évrél 2009. évre 43,5%-kal, azaz 4947 f6vel
csokkent. Hatasara a tagdij bevételek is hasonld aranyban csokkentek. Igy az egyesiilet lehetéségei forrasok
hianyaban korlatozottak voltak.

A Feliigyel6 Bizottsag pénziigyi ellendrzési kotelezettségének reprezentativ mintavételes eljaréssal tett eleget.
Megvizsgaltuk az egyszeres konyvvitelt vezet§ kozhaszni egyszerlisitett beszamold mérlegét és eredmény
levezetését aldtamaszto bizonylatokat, és az azok alapjan készitett nyilvantartasokat, 6sszesité kimutatasokat. Az
alapbizonylatok kozott attekintettiik a banki és pénztari kifizetés, valamit a bérszamfejtés dokumentumait.
Megvizsgaltuk a készpénz kezelés rendjét, szigord szamadasi nyomtatvanyok kezelését. Olyan
szabélytalansagot, mely az egyesiilet pénziigyi és szamviteli rendjét sértené nem tapasztaltunk.

A banki és pénztéri Kkifizetések utalvanyozott, szabalyszeriien kiallitott bizonylatok alapjan torténtek, a
bizonylatok tartalma az egyesulet 2009. évi tevékenységével 6sszhangban all. A kifizetések szamlaval,
bérjegyzékkel, szerz6déssel alatamasztottak. Bizonylat nélkiili kifizetés nem tortént.

Az APEH felé a bejelentési, bevallasi és befizetési kotelezettségét az egyestilet rendszeresen teljesiti

A MAE gazdalkodasat a kiildottkozgyiilés altal elfogadott éves koltségvetési terv alapjan végzi. A
koltségvetés pénzforgalmi szemléletben, a kialakitott bevételi és kiadasi struktiranak megfelelGen tartalmazza a
mitkodést meghatarozo tételeket.

A 2009. évi bevételek 26 millié 697 ezer Ft, ezen tul a nyitdé pénzkészlet: 6 millio 987 ezer Ft, mely a banki
és a pénztari pénzkészletbol all — egytittesen 33 millié 638 ezer Ft, ez a két 6sszeg nyujtott fedezetet a kiadasok
teljesitésehez. A bevételek dsszege 7 millié 276 ezer Ft-tal, mig a rendelkezésre &ll6 pénzeszkdz 1 millié 655
ezer Ft-tal volt kevesebb az el6z6 évinél.

A bevételi oldalon a tagdijak 0sszege az el6z6 évhez képest — a taglétszamhoz hasonléan alakult — 21 millié
335 ezer Ft-rél 19 millié 307 ezer Ft-ra, azaz 2 millié 028 ezer Ft-tal csokkent.

A 2009. évi BEVETELEK 96,1%-ra teljesiiltek, mely részben a tagdijak, részben a céges tamogatasok
csokkenésének a kovetkezménye. A kies6, mintegy egymillid Ft bevételt nem kompenzélta a rendezvények
szervezésébol szarmazo bevételi tobblet.



A 2009. évi tervezett KIADASOKAT az egyesillet 105,1%-ra teljesitette, a befolyt bevételek azonban a
kiadasok 8,9%-ara nem nyujtottak fedezetet, igy a korabbi évek megtakaritott pénzeszkozeibél 2 millié 399
ezer forint felhaszndalasra kertilt a 2009. évi kiadasok teljesitéséhez.

A tervezéskor a dologi kiadasok 65,2, a személyi jellegii kiadasok 24,8%-0s, mig a tényleges teljesitéskor a
dologi kiadasok 58,4, a személyi kiadasok 31,6%-0s részaranyt képviseltek. Oka, hogy 2009. &prilis 29-én
dontott a Kiildottkozgytilés foallasu elndk alkalmazéasarol, igy a bér és jarulékai alultervezett volt.

A dologi jellegii kiadasok kozott meghatarozo nagysagrendet 21,5%-ot a rendezvények lebonyolitasa
képviselt, ezt kdvetik a nemzetkdzi tagdijak 14,8%-kal és az Apolasligy Ujsag teljes nyomdai Kivitelezési
munkélatainak és a cimjegyzéknek megfelel6 cimekre torténd kiszallitdsnak a kiadasai 13,4%kal.

A megyéknek torténé tagdij visszatéritések a dologi kiadasok 12,2%-at jelentették, mely tovabbra is
jelentésen elmaradt a tervezett6l, mindossze 62,7%-ra teljesult. Az elszdmoltatést bels§ szabalyozas alapjan,
munkafolyamatba épitett ellenérzés keretében a MAE Kozponti Iroda munkatérsai végzik. Az eléz6 idészak
elszamolasa alapjan a megyék bizonylatainak ellendrzésével, szabalyszertiségi ellendrzés lefolytatasat kdvetéen
torténik az 0 kiutalas. Tobb esetben indokolatlanul hossza idészakot 6lel fel az elszamolas.

A Feliigyel6 Bizottsag nehezményezi, hogy a 2009. évi Kiildottkozgyiilésen is elmondott figyelemfelhivas
ellenére a tagdij visszatéritések gyakorlatdt nem valtoztatta meg az egyesilet, nem tett javaslatot a
visszatérités atalakitasara, nem torekedett a visszatérités, elszamoltatis szabalyszeriiségi
kovetelményeinek megteremtésére.

A jovében a korabbi gyakorlat nem tarthat6 fenn!

A szamviteli torvénnyel dsszhangban all6 Uj szabalyozast kell kialakitani, targyéven belll a visszafizetést
és az elszdmoltatast meg kell valdsitani. Javasoljuk, hogy az egyesiilet konyveldjét vonjak be a szabélyzat
elkészitésébe, szakmai segitségét vegyék igénybe ezen ontést megalapoz6 szakmai koncepcio kialakitasahoz.

A kozhasznusagi jelentésben szereplé MERLEG FOOSSZEG 6 milli6 290 ezer Ft, az eszkéz oldalon a
befektetett eszk6zok 185 ezer Ft-tal szerepelnek. Az adatok alapjan megallapithatd, hogy tovabbra sem a
tartosan rendelkezésre allo eszkdzok képviselnek jelentds nagysagrendet, hanem a korabbi évek eredményébdl
képzOdott pénzeszkozok. A pénzeszkozok 84,4%-os részaranya nyujt biztonsadgot a jovobeni miikodtetéshez.
Azonban erre alapozni a jovot nem lehet, meg kell teremteni a pénziigyileg is eredményes gazdalkodas
feltételeit.

A forras oldalon a sajat téke 4 millio 953 ezer Ft, és a rovid lejaratl kotelezettség 1 millid337 ezer Ft. A sajat
t6ke az el6z6 évhez képest 2 millié 714 ezer Ft-tal csokkent. A 2009. év kdzhasznu tevékenysége is veszteséges
lett.

Osszességében 2009. évben is vagyonvesztés kivetkezett be, a sajat téke a 2008. évi sajat tokének 64,6-a, oka
a bevétel és a kiadas diszharmoénigja (deficit), valamint az, hogy a kiadasok egyszeri raforditast jelentd
koltségekben realizalédtak.

A sajat téke fedezetét a 2009. december 31-én rendelkezésre 4116 5 millié 332 ezer Ft. pénzeszkdzok és a
hasznalatban 1évé — értékében fokozatosan amortizal6dé — targyi eszkdzok biztositjak.

Az Egyesilet miikodését érinté egyéb megallapitasok

A kozhasznu szervezetekre vonatkozé eldirasok szerint:

— A vezet6szerv dontését tartalmaz6 hatarozatokrol olyan nyilvantartas vezetésérél kell rendelkezni a
kozhasznti szerv 1étesit okiratdanak vagy — annak felhatalmazésa alapjan — a bels6 szabalyzatanak,
melybdl a vezetd szerv dontésének tartalma, a dontést tamogatok és ellenzok szamaranya (ha lehetséges
személye) megéllapithato;

— az egyesulet vezetésége minden évben az alapszabaly szerint legaldbb negyedévente tartsa meg
Ulését;

A 2009. évi hatarozatokat az elnékségi, vezetGségi iilésekrdl késziilt emlékeztetOk tartalmazzak. Err6l az
egyesilet a hatarozat tarat folyamatosan nyilvantartassal vezette, a dontési aranyok régzitse megvaldsult.

A vezetdség tagjai nem veszik elég komolyan a vezetdségi iiléseket, egyéb elfoglaltsagra hivatkozva azon nem
minden esetben jelennek meg, igy 2009 évben a hatarozatképtelenség is el6fordult.

Egyébként az elnokségi, vezetoségi iilések az el6irt sziamban megtartasra keriiltek.



A Feliigyel6 Bizottsag jelentését 6sszegezve:

Megallapithatd, hogy az EInoki beszdmold, a pénziigyi beszamolo, a mérleg, az eredmény kimutatas és a
kdzhasznusagi jelentés valds, megbizhatd adatokat tartalmaz.

Az egyesiilet gazdasagi tevékenysége az Alapszaballyal és a 2009. évi munkatervvel dsszhangban allt, annak
céljait szolgélta.

JAVASLATOK:

Célszeriiségi javaslatok:

— A tagsag érdekeinek szem eldtt tartisa legyen kiemelt feladat. Alakitson ki uj arculatot az
Egyesiilet, mely alkalmazkodik a megvaltozott szerepéhez, figyelembe veszi az 0j kihivasokat.

— Szakmai igények felmérése sziikséges, a tovabblépéshez tudni kell, hogy a tagsag mit var az
Egyesiilettol.

— Betegjogi, civil szervezetekkel vald kapcsolat bdvitése lehetdséget teremthet kozds palyazatok
kidolgozasahoz ¢s elnyeréséhez, érdekérvényesités szélesebb platformon torténé megvalosulasahoz.

— A pénzigyi egyensuly megteremtése kiemelt feladat kell, hogy legyen, kiilonben nincs jovdje a
szervezetnek.
A bevételeket novelni, a kiadasokat csokkenteni sziikséges. A targyévi bevételt a kiadasok ne haladjak
meg, ellenkezd esetben a vagyonvesztés visszafordithatatlan kdvetkezményekkel fog jarni.

— A vezetdségi iilések szervezésére nagyobb figyelmet kell forditani, mivel el6fordult, hogy az nem volt
hatérozatképes.

Szabalyszeriiségi javaslatok:
— Szabalyzatok aktualizalasat minden évben el kell végezni.
— Ki kell dolgozni, Uj alapokra kell helyezni — a jogszabalyi elGirasok figyelembe vételével — a

zzzzz

Ugy véljiik, hogy javaslataink teljesitése révén novelheté az apolas teriiletén dolgozok presztizse és
tarsadalmi megitélése.

Kérem a Tisztelt Kuldott Kozgyiilést, hogy az elhangzottak szerint sziveskedjen a beszamolét elfogadni.

Kdszéndm figyelmiiket!

Harsanyi Imréné
FB. elndk



