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Egyesiiletiink életében a
2019. év eseményekben,
programokban igen
gazdagnak bizonyul.

Tul vagyunk a Magyar
Apolék Napja tnnep-
ségen, mely rendhagyé
volt, mivel erre a ciklusra
kitlizott célunk, hogy az
egészségugyi és szocidlis
agazat egyUttmikodését
erdsitsik, kezdetét vette.

Pontszerzé  tovabbkép-
zéseink megujitasara és
igényeknek megfeleld Uj
képzések inditdsara nagy hangsulyt helyeztink, hiszen a
2018. évi tapasztalatok azt mutattak, hogy egyre nagyobb
igény jelentkezik a helyben térténé képzésekre. Uj képzése-
ink kézul a kronikus sebek kezelésével kapcsolatos tudniva-
I6k oktatasara els6é alkalommal egy szocidlis intézményben
kerdl sor, mely szakadpolasi engedéllyel rendelkezik.

Megtartottuk a Kildottgydilést, ahol a 2018. évi beszamo-
16 valamint a 2019. évi terv elfogadasra kerult. Errél sz6l6
beszamol6 aktudlis lapunkban olvashaté és a honlapon is
kozzétételre kerdlt.

Az év els6 felének legnagyobb eseményére azonban a vi-
segradi Kiralyi Palotaban 2019. méjus 20-an kerlt sor, ahol
egyesulettink fennallasanak 30. évforduldjat tinnepelhettik.

Kuloénleges nap volt, hiszen sokan megjelentek azok kozl,
akik babaskodtak egyesuletiink szUletésénél, segitették a
kezdetekkor, akik nélkil nem lehetne ma egyestletrél be-
szélni.

Unnepségiinket jelenlétével megtisztelte Schmittné Makray
Katalin Tiszteletbeli Apolénk, dr. Csanyi Endre Péter egész-
ségugyért felelés helyettes allamtitkar, az egyestilet korabbi
elndkei, és a szakmai szervezetek képviseldi, akik mindvégig

Az emlékplakett elkészitéséért ez Gton is szeretnénk kodszénetiinket
kifejezni a Santha Kalman Szakkoérhaz dolgozdéjanak, Nyilas Sandor
keramikusnak, valamint a telephelyi orvos igazgaté helyettesnek dr.
Erdélyi Agnesnek és Virag Janosné telephelyi 4polési igazgaté he-
lyettesnek, akik erre a jeles alkalomra egy egyedi plakett készitésével
is kedveskedtek, melyet a kézponti irodaban 6rziink, kdszénet érte!

veliink maradtak. Ezen a napon lehet8séglink adédott arra,
hogy a kitarté szakmai munka elismeréseként miniszteri ki-
tUntetésre terjeszthesstk fel tagtarsainkat. A kitlintetéseket
dr. Gsényi Endre Péter helyettes allamtitkar adta &t kolléga-
inknak. A kitlintetettek névsorat , Akikre blszkék vagyunk”
cim( oldalunkon olvashatjék. K&szénetemet szeretném ki-
fejezni az egyesulet megalakitasdban részt vevé valameny-
nyi apoldnak, sziilésznének, Kossuth Zsuzsanna-dijazottnak,
Tiszteletbeli Apolénak, volt és jelenlegi vezetéségi tagjaink-
nak, minden kedves tagtarsamnak. Az Ginnepség szervezése
soran megszoélitottunk olyan tagtdrsakat, akinek az egyesu-
let fejlédésében jelentds szerepik volt és arra kértik Sket,
hogy egy-egy kedves torténet leirdsaval és egy fénykép
megkuldésével segitsék a felkészUléstinket. Tapasztalatunk
az volt, hogy az eltelt 30 évben nagyon sok mindent sikertlt
elérni, de irdsos anyaga igen szegényes. A hiteles torténetek
osszegyUjtésének nem titkolt célja, hogy mindenki szamara
elérhetévé tegyitk konyv formajaban megjelenitve.

Ez a nap ravilagitott arra, hogy a ma embere révid idére
tervez. Gyors auto, gyors étkezés, gyorstalpal6d képzés, fel-
gyorsult emberi kapcsolatok és még lehetne folytatni a sort.

Mi az dpolasban - hivatasunkbdl eredéen — hosszabb tavon
gondolkodunk, a 30 évnyi kdzds munka, a tapasztalatcsere
és — talan mondhatom — 6rok barédtsagok alakuldsa is ezt
mutatja.

Kivanom, hogy ez a szakmai kapcsolat, egymas munkajanak
megismerése, megbecsUlése, a tenni akaras, sok j6 gondolat
csirdjanak legyen téptalaja, hogy szdmos alkalommal legyen
még lehetbséglink arra, hogy az Egyesuletiinket Unnepel-
hessuk.

JErted, érte, értink” mindenkiért, aki ezt a gydényéri hiva-
tast valasztottal

K&sz6ndém, hogy egyttt Gnnepeltink!

Minya Tiinde
elndk




A Magyar Apolasi Egyesiilet megalakulasanak 30. év-
forduléja alkalmabél 2019. majus 20-an a visegradi Ki-
ralyi Palotaban tartottuk meg lnnepi taldlkozénkat,
mintegy 250 f6 részvételével.

Idénként jo, ha az ember szamadast készit, és erre ki-
valo alkalmat nyujtanak az évfordulék. llyenkor lehet6-
ségiink adédik visszatekinteni a multra, helyzetképet
adni a jelenrél és ezek tudataban felvillantani egy le-
hetséges jovéképet.

Orém volt szamunkra végignézni a teremben, hiszen
rég nem latott, kedves arcok mosolyaban gyényorkod-
hettiink. J6 volt érezni, hogy van benniink valami ko6-
z6s, valami, ami igy 30 év tavlataban is 6sszekot ben-
niinket.

Az lUinnep kiildnleges hangulatat a helyszin alapvetéen
meghatarozta. Meghivasunknak eleget tett Schmittné
Makray Katalin tiszteletbeli 4polonk, Dr. Csanyi Endre
Péter egészségligyért felelés helyettes allamtitkar, va-
lamint az egyesiilet korabbi elndkei és a szakmai szer-
vezetek vezetdi.

A rovid koszontoket kdvetéen a szakmai tevékenység
elismerésére kitiintetések — Pro Sanitate, Emberi Er6-
forrasok Miniszterének Elismerd Oklevele, — atadasa
kovetkezett.

igy 30 év tavlataban elmondhatjuk, hogy az alakulé tlésen

kitlzott célok alapjaiban nem véltoztak, de mindenkor al-

kalmazkodtak a kihivasokhoz, gy mint:

- apolads gondozas elméletének és gyakorlatanak fej-
lesztése, ma nem mas, mint a betegbiztonsagra valé
torekvés, a j6 gyakorlatok atadasa, és a pontszerzé
tovabbképzések szervezése,

- szakmai érdekképviselet, ma nem jelent mast, mint
egyuttmiikddés, nyitottsag és konszenzuson alapulé
megallapodas,

- 4poldk tarsadalmi elismertségének névelése, ma nem
mas, mint Magyar Apolék Napja, Szocidlis Munka
Napja, Apolok Nemzetkézi Napja, Kossuth Zsuzsanna
dij, Tiszteletbeli Apolé, Tiszteletbeli Sziilészns, megyei
szint( egyesuleti elismerések atadasa.

1989. majus 20-an az APOLOK létrehoztak a sajat, 6nallo,
fuggetlen szakmai szervezetiiket Magyar Apolasi Egyesi-
let néven.

J6 volt az egyesllet névvalasztasa is, hiszen hosszutavra
hatarozta meg, hogy kikért is dolgozik a szervezet min-
denkori vezetése. Mert nem csak az apolokért, hanem ma-
gaért a hivatasért kivanunk jelenleg is tenni.

Nem csak a beteg, hanem az egészség apolasa is fontos
szamunkra, nem csak az apoldk, hanem az egészségugyi és
szocidlis ellatds barmely tertletén, hivatasat gyakorld mun-
katarsunkért vagyunk ma is.
Az egyesletet dpoldk hoz-
ték létre, de ez nem azt
jelenti, hogy ,csak”
a betegagy mellett
dolgozé  apolokat
képviseljuk, hanem
a szakdolgozdk szé-
les korét, ugymint
szlészndket, gondo-
zOkat, asszisztenseket,
oktatdkat, apolasvezetbket.




Ez a régi gondolat motivalta a 30 éves évfordulora készult
plakett mondatat, mely igy hangzik ,ERTE!, ERTED!, ER-
TUNK!" valamennyitinkért akik, az egészségiigyi ellatas-
ban jelen vagyunk és a jévében is itt kivAnunk maradni.

Az egyesllet elsé elndkét Nagy Gaborné Ibolyat, sajnos
nem tudtuk elérni, de a megjelent korabbi elnékok révid
el6adas keretében emlékeztek vissza a vezetésik id6sza-
kaban tortént legfontosabb eseményekre. Mucha Markné
Katalin Gnnepi beszédét irdsban kaptuk meg, megtisztel6
volt szamomra, hogy felkért, én tolmacsoljam gondolatait.

A mult ismerete és tisztelete fontos szamunkra, hiszen
ahogy Babits Mihaly irta:

»Mult nélkdl nincs jové, s minél gazdagabb a multad annal
tObb fondlon kapaszkodhatsz a jévSbe”,

s neklink igen gazdag a multunk!

Igyekeztink a rendelkezéstinkre all6 dokumentumokbdl
mindazon tagtarsainkat felkutatni, akiknek aktiv szerepe
volt az egyesulet megalakulasaban, fejlesztésében és fenn-
tartasaban. Megkereséstinkre nagyon sokan éréommel va-
laszoltak és kérésiinkre megosztottak velliink egy kedves
torténetet és egy hozzakapcsolddo fotot. Ezt azért kértuk,
mert az Unnepség szervezését megelézéen a rendelkezé-
stinkre allé a dokumentumokat igyekeztliink attekinteni és
azt tapasztaltuk, hogy nagyon sok minden tortént, de ira-
sos nyoma bizony igen szegényes. A hiteles torténeteket
és fényképeket, terveink szerint 30 héten &t a facebook ol-

dalon kézzétesszlk, majd anyagi lehetéségeinkhez mérten
koényv forméjaban is szeretnénk megjeleniteni.
. Oréminkre szolgalt,
hogy lekdszoné veze-
téségi tagjaink, Sza-
| bé Bakos

és Vagany Tamasné

Zoltanné

egyeslletink allandé
bizottsaganak tagjai
munkdjat mélté mo-
don tudtuk megko-

szénni.

Hol

Jellemzbéen

tartunk most?

fiatalos
lendulettel, Uj 6tletekkel, aktiv kapcsolatot épittink a tag-
saggal.

Tovabbra is fokuszban marad a tagtoborzas, az igények-
hez igazodd képzések szervezése, szakmai projektekben
valé részvétel, kapcsolatépités, szakmai és tarsadalmi
szervezetekkel t6rténé egyittgondolkodas, a szocidlis és
egészségugyi terlleten dolgozé munkatarsak kapcsolata-
nak erésitése, a tarsadalmi megbecsultség névelése.

Kikre szamitunk? Minden tagtéarsunkra!

A személyes j6 kapcsolatok az egyesulet életében mindig
meghatarozo jelentdséglek voltak és ez ma sincs masként.
Abban a szerencsés helyzetben vagyunk, hogy gyakorld
szakemberek és nagy tapasztalattal rendelkezé segiték
munkdjara szamithatunk, akik szaktudasukkal, tenni aka-
rasukkal, elhivatottsagukkal jelentésen hozzdjarulnak az

egyesulet fejlédéséhez.

Szeretném koszonetiinket kifejezni tdmogatoinknak: Bor-
sod-Abauj-Zemplén Megye Kozgy(ilésének, EDDSZ SzSzB
Megyei Szervezetének, a Lélekzet Alapitvanynak és a
Medical Marketing Kft-nek, akik lehetévé tették szamunk-
ra, hogy mélté médon tudjuk készénteni minden kedves
vendéguinket. Az Gnnepség fotoi egyesuletiink webolda-

lan a képgaléridban megtekinthetéek.

A Magyar Apolasi Egyesilet 30. évforduldja alkalméabol
rendezett Unnepség valamennyi kitintetettének szeretet-

tel gratulalunk!

Minya Tiinde



Egyesiiletiink 30 éves fennallasa alkalmabdl 2019. majus 20-an Visegradon a
Kiralyi Palotaban rendezett linnepségén miniszteri kitiintetést vehetett at:

Dr. Andavélgyiné Téth Marta
Jakab Jozsefné
Moricz Jozsefné

Ungi Ferencné

Pro Sanitate Dij
osztalyvezet6 fénévér, Fejér Megyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktatd Kérhaz
vezetd asszisztens, SzSzBMK Egyetemi Oktatokoérhaz, Matészalka
apolasvezet6, Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz, Szentgotthard

gyo6gymasszdr, Zsigmondy Vilmos Harkanyi Gyogyfurdékorhaz

Emberi Er6forrasok Miniszterének Elismeré Oklevele

Araté Miklosné

Decsovné Ddczi Katalin
Duliban Laszlon

Fodor Zsuzsanna

Golovics Aniko

Gomborné Riegel Illdiko
Dr. Gy6riné David Stefania
Kis Tinde Maria

Miklos Zsuzsanna

Streho lidiko

Kanizsai Dorottya Kérhaz Pszichiatriai
Osztaly apoloi

osztalyvezetd apold SzSzBMK Egyetemi Oktatokorhaz, Santha Kalman
Szakkérhaz

fénévér Pest Megyei Flor Ferenc Kérhaz

osztalyvezet6 fénévér B.-A.-Z Megyei Kozponti Kérhaz Hospice
fénévér Dr. Kenessey Albert Korhaz- RendelSintézet

vezet6 apolod Bacs-Kiskun Megyei Kérhaz

koérzeti dpold Gyodgykuckd Egészségiigyi Haziorvosi Bt.
osztalyvezetd dpold Tolna Megyei Balassa Janos Kérhaz

apold PTE KK Szivgyégyaszati Klinika

apold Albert Schweizter Koérhaz RendelSintézet

fénévér Dr. Kenessey Albert Korhaz- RendelSintézet

Boros Karolyné, Bakos Laura, Balogh-Bognar llona, Fischer Judit, Horvath
Adrienn, Horvath Ferenc, Jenei Judit, Jooné Vincze Szilvia, Kobra Istvanné,
Koltainé Szabd Gabriella, Kozalk Norbert, Lérincz Imréné, Nagyivanyi-Fekete
Erzsébet, Németh Bernadett, Németh Tamas, Olah Csaba Tibor, Orban Janos,
Orbanné Knausz Miriam Krisztina, Petesné Kosaras Ttinde, SUt6 Andrea,
Szabados Fanni, Vadasfalvi Lajosné, Varga Szilvia



Az Apolasi Egyesiilet létreho-
zasanak gondolata a Magyar
Koérhazszévetségen  (MKSZ)
belill sziiletett meg. Akkor
még nem létezett a név, mint
ahogyan sem egyesiilet, sem
barmiféle tdmoriilés sem. Mint
korhazvezeté fondvér tagja
voltam a MKSZ-nek (elndk dr.
' Manyi Géza), és eljartam a
rendezvényeire. Itt keriltem
kapcsolatba a Korhazszovet-
ségen beliil miikédé Apolasi
Szekcioval (elnék: Nosza Mag-
dolna). Dr. Manyi Géza figyelemmel kisérte néhany olyan
apolasi vezeté fondévér palyafutasat, akiket — mint en-
gem is — néhany évvel koradbban tanitott az Egészség-
ligyi Foiskolan. Lelkesitett minket, hogy a lehet6 legjobb
gyakorlati munkavégzés mellett tanulmanyozzuk a kiil-
foldi szakirodalmat és végezziink apolaskutatast.

A f&iskolan tanitott minket dr. Ban Maria (eredetileg apo-
16n6, m(itésnd), févarosi vezets féndvér is, aki megtanitott
minket a Magyarorszdgon még ismeretlen, de nemzetkozi
viszonylatban is Uj elméletre és moédszertanra — az dpolasi
folyamatra. Kérhazvezeté apolasi és foiskolai munkamban
sok hasznos tapasztalatot nyertem Nosza Magdolna Vas
utcai korhazvezets fénévér, féiskolai adjunktustol. O és Var-
helyi J6zsefné — az Apolasi Szekcio titkara — készitették el6
a késébbi egyesilet megalakulasat.

Id6kdzben a MKSZ Apolési Szekcidjan beltl formalisan is
létrejott az Apolaskutatési Munkacsoport, melynek elnoké-
vé vélasztottak. Az akkori kutatdsom téméja a munkahelyi
légkorbél levezetve ,Az dpoléds helye az egészségligy hie-
rarchidjaban” lett. Az altalunk és az apolasi igazgatdk altal
gyUjtott adatokbodl valamint a harmas vezetésrdl sz616 infor-
maciokbol készult dsszefoglaldst és javaslatokat alkalmam
adodott kdzvetlendl dr. Bajtay Andor allamtitkarnak atadni,
majd a reformtitkarsag vezetdje dr. Jdvor Andras felkérésére
megkuldtik a Népjoléti Minisztériumnak. Ennek eredménye
lett, hogy k6zos rendelet foglalta irdsba az orvosi-, gazdasa-
gi-, és apolasi igazgatoi poziciot és feladatkorét.

A kutatas eredményeit bemutaté cikk 1991-ben jelent meg
az Egészséglgyi Dolgozé cim( lapban. Majd angolra lefor-
ditottam és az ICN biztatasara megkuldtem az International
Nursing Rewiev-nak, ahol meg is jelent.

Ezzel parhuzamosan1992-ig folytattuk a kutatast a névér-
képzésrél. Az els6 két évben gylijtétt adatok alapjan mo-
delleket dolgoztunk ki, melyeket széles kérben vitara bo-
csatottunk: kozép- és fels6foku képzésben oktatoként és
oktatottként részt vevok, névérvezetok, szakszervezet, stb.
korében.

Eredménye: a névérképzés Eurdpai Unids elbirdsainak
valé megfelelés, ami a csatlakozéds egyik feltétele volt,
és amelyet a késébbi TAIEX vizsgalat megerdsitett. Ez a
munkank is nemzetkdzi irodalomban publikalasra keralt.
Ezek utan aktiv kutatéi munkara mar nem volt idém, de
a ram ragadt kutatoi szemléletet nagymértékben haszno-
sitottam, igy az egyesulet késébbi projektjeit érdemben
tudtam vezetni.

1987-ben és 88-ban kaptunk tajékoztatast arrdl, hogy az
MKSZ legaktivabb munkacsoportja az Apolasi Szekci, mely
— mint 6nallé névérszervezet — kivalhatna az MKSZ-bél.

A kivélasnak voltak tdmogatdi és ellenz6i is. En erésen ta-
mogattam a kivalast. Véleményem az volt, hogy bér az or-

vosokkal azonos a célcsoportunk — a betegek — azonos a 6
érdekiink — a gyégyulds — vannak olyan érdekek is, melyek
nem azonosak, s6t ellentétesek. Hogy az dpolés és az dpo-
I6képzés gyakorlati és elméleti fejlesztése, az apolas hivatas-
ként valé végzése és tisztelete, 6nalld apoldi szervezetben
eredményesebb lehetne.

Akkor ezt csak néhany kutatasi adatom tamasztotta ala.
A nemzetkodzi tapasztalatokat nem ismertik, hazai meg
nem volt.

De tudtuk, hogy olyan névérszervezetet szeretnénk melyet
- poldk hoztak létre az dpolok szamara, apoldk tartjak fenn
tagdijbdl, dpoldk mikodtetik, dpoldk vezetik. A rendszerval-
tas utan kedvezd volt a tarsadalmi, politikai légkor, az ICN
tdmogatta az 6ndllésulast, itthon pedig mar kitermel6dott
az az ,apoldi elit”, amely készen allt a vezetésre.

1989. aprilisaban hivatott engem Nosza Magdolna és Varhe-
lyi J6zsefné (az Apolasi Szekcio titkara), hogy elvallalnam-e
az Uj szervezet vezet6i tisztségét? Nem vallalttam.

Prébaltak meggyzni: az MKSZ aprilisi éves kozgydilése mar
elfogadta a kilépéstinket, készen van az Uj dpolasi szévetség/
egyesulet alapszabdlya, be van jelentve az alakulds id6pont-
ja — 1989. majus 20. Apoldk Nemzetkozi Napja tinnepség
keretében — a hazai egészségligyben és nemzetkdzi vi-
szonylatban is negativ megitélést valtana ki, ha elmaradna a
megalakulas. Engem ilyen érvekkel meg lehet gy6zni. Javas-
latuk az volt, hogy Nagy Gaborné lbolya (ORFI fém(itésné)
legyen az elndk én pedig a f6titkar, vagy forditva.

Ett6l kezdve a megalakuldsig éjjel-nappal dolgoztunk az
Alapszabdly megismerésén, szikséges médositasokon, vizs-
galtuk a pénzlgyi lehetéségeket, terveket készitettlink,
irodat kerestlink, varosi vonalat kérvényeztink, belépési
nyilatkozatot terveztlink, valamint a belépés kritériumait és
modjat is meghataroztuk. Terveztik az egyesulet struktu-
rajat is.

Vitatkoztunk az (j szervezet nevén: Apolok Szévetsége,
Apolénsk Egyestilete, és sok mas, végil a Magyar Apolasi
Egyesuletben dllapodtunk meg. Azért mert kifejezte a lé-
nyeget, tartalmazta a prevencié elvét, az egészség apola-
sanak fontossagét: apoldk, védéndk, sziilészndk, gondozok
szerepét is. Az is fontos, hogy jol hangzik mind magyarul
mind angolul.

Vitatkoztunk azon is, hogy jogutédok legyiink-e, fenntart-
suk-e az ICN tagsagot. Mindkét vitas kérdésben a tagsag az
én javaslatomat fogadta el, pedig akkor még kevesen ismer-
tek, csak egyszer(ien és jozanul érveltem, 6k pedig jozanul
gondolkodtak.

1989. majus 20-4n megtartottuk az Apolok Nemzetkozi
Napja Unnepséget, majd az Egyesulési jogrél szold 1990. évi
Il. torvényre hivatkozva atalakultunk Alakuldé Kozgydléssé,
ismertettik, megvitattuk és elfogadtuk az Alapszabalyt.
Kés6 délutan a levezetd elndk szoélt: ,,Ezennel Ginnepélyesen
bejelentem, hogy a Magyar Apolési Egyestilet megalakult.”

Az alakulé koézgydlésen fétitkarra valasztottak. Néhany ho-
nap mulva Nagy Gaborné lemondasa miatt engem elndkké,
Bacsi Mériat pedig f&titkarra vélasztottak.

Hogy kik voltak a segitségemre, azt nagyon nehéz elmon-
dani. A fél orszag egészségligye az egyesulet mellett volt, a
maésik fele meg ellene. Es volt, aki hol ide, hol oda tartozott.
Az ellenzékben komoly potentatorok is voltak, pl. az Orvos-
Egészséguigyi Szakszervezet. De a célunk annyira kézenfek-
v6 volt, és valészindleg j6l kommunikaltuk, hogy tudtunk
elére haladni. (Ezt most utdlag latom csak igy).



HUséges segitdbm és a legjobb bardtom volt a kezdetektél
fogva Dong6 Istvanné Katika alelnék. Mindent tudott és
mindent csinalt. Mindig segitségemre voltak az aktudlis el-
nokségi- vezetdségi tagok és a munkabizottsagok vezet6i.
Nekem kb. a munkédm 30 %-ét jelentette az angol nyelv(
feladatok végzése. Pl. az un. ,Svéd projekt”.(1991-1997) A
Svéd projekt az egyesilet fennmaradasahoz, fejlédéséhez
nyUjtott lehetSséget. Az ICN Osszehozott minket a svéd né-
vérszervezettel, akikt6l igen komoly eszmei és anyagi tamo-
gatast kaptunk. Palyazatot kellett benydjtanunk, de 1990-et
irtunk, a palyazati rendszer még szokatlan volt hazankban.
Nyilvanvalé volt, ha sokat hezitalunk, elbukjuk a tdmogatast,
amire oly nagy sztikségiink volt. igy hat a rendelkezésre all6
rendkival révid id6 alatt megirtam a palyazatot. Klinikai or-
vos munkatarsaim segitettek az angol nyelvtani javitasban.

A pélydzaton nyertink, ez volt az id6észak legfontosabb
eredménye. A késébbiekben évente kellett palyazni és érté-
kelési jelentéseket irni.

Mindezekbe mar bevontam korabbi kutaté- és vezet6 tar-
saimat: Dongo Istvannét, Bacsi Mariét, Szilvassy Lajosnét, Dr.
Fay Tamasnét, Vagany Tamasnét, Csetneki Julikat, Vartokné
Rozsat, Flustds Martat, Szénya Katalint, Jakabné Petrik Zsu-
zsét, Egyed Imrénét, Tamas Istvant, Bittoné Wagner Hajnal-
kat, Zsiga Maridt, Szalai Zsuzsat, dr. Papp Katalint, Szabé Bakos
Zoltannét, dr. Szemesi Imrénét, Kovacs Istvannét, tovabba
Kovacs Palnét és dr. Csanadi Lajosnét, és még sok-sok segit6
tarsamat, megyei és alapszervezeti vezetéket.

Jol saférkodtak bevételeinkkel és mindig biztonsagot jelen-
tettek az egyesilet gazdasagi szakemberei: Harsanyi Imréné
Aniké, Borbas Jozsefné lli, Gyulai Tiborné, Balogh Tiborné,
Bend Laszloné. Felbecstlhetetlen segitséget nyUjtottak a tit-
karndk Varhelyi Jozsefné és kiemelkedéen Horvath Monika.
Hogy milyen embereket nevelt ki az egyesulet, azt mutatja,
hogy vannak aki, a mai napig — tehat 30 éve - latjak el fel-
adataikat hasznositjak megszerzett tapasztalataikat.

Ez az id6szak kb. 3-5 évig tartott. Amig kissé megismertek,
lattak, hogy amit akarunk az becsiletes és tiszta dolog min-
denkinek — betegnek, orvosnak, mas munkatarsaknak is jo
- és elfogadtak bennunket.

Az eredményeket lassan jelentkeztek (dpolasi igazgato sta-
tusz, névérképzés). Tovabba: tobb alkalommal irodat kellett
szerezni a varosi telefonvonalat, félallasu konyvelS/titkarnét
alkalmaztunk, zajlott a tagtoborzas, megterveztik az egye-
stlet logojét, kiépitettik az egyesulet vezetd szerveit, szak-
mai szekcidit, kapcsolatait stb.

Részt vett az egyesllet el6készitésében Sévényi Ferencné,
mint orszagos fénévér. Engem bevont kulfoldi kapcsolata-
iba, ami az egyestilet szdmara komoly segitséget jelentett.
igy keriiltem az Eurépai Apolék Munkacsoportjaba, akik
felkérték egyesuletiinket a kovetkezé évi konferencidjuk
megrendezésére. Igen jol sikerilt, szerencsém volt, mert az
els6 fogadas megtartasara elkértem és megkaptam a Szép-
mvészeti MUzeum auldjat. Vendégeinket lenyligdzte a sok
szépség és magyaros vendégszeretet, igy vitték tovabb a
MAE j6 hirét.

Kb. 10 évig tartott, amire elmondhattuk, hogy az egyesulet-
nek neve van. Voltak eredmények, mert végigvittiik, amit
elkezdtiink. Volt, ami egy év utan lezarhattunk, és van, ami
most 30 év utan is aktualis. Mennyiben vagyunk mi kalén-
bek barkinél a szakmaban? Annyiban, hogy képviseliink egy
értékrendet, melyben a szakmai tudas és az erkélcsi ma-

gatartas egyforman magas foku, példamutatd és eredmé-
nyes mindazok szamara, akik hozzank fordulnak. Ertékrend,
amely nem mas, mint a hivatastudat, melynek birtokaban
képesek vagyunk a sajét érdekeinket, a rank szoruld bete-
gek érdekei mogé sorolni.

Kés6bbi idészak, de megemlitendd, hogy 2000 juniusaban,
a Brisszelben székelé Apoldk Allandé Bizottsaga az Euré-
pai Uni6 Bizottsagi Glésére fél éras eléadasra kért fel, melyet
a volt szocialista orszagok dpoldi helyzetérd| tartottam. Ez
mintegy 6 hénapos felkészulést igényelt, de rendkivili meg-
tiszteltetést jelentett a MAE-nek.

2006-ban elnoki, illetve lekdszond elndki tisztem lejart.
2003-ban férjem sulyosan beteg lett, varhato volt, hogy tel-
jes kor( dpolasra lesz sziksége, ezért nem véllaltam tovabbi
elnoki jeldlést.

Az elndki tisztséget kovetben feladatom maradt

- az Evidence based nursing projekt

- az EU ismeretek dpoldknak projekt befejezése.

- 4 évig dolgoztam a WHO Eurdpai Teruleti Irodajaban dpo-
lasi szakértéként, ahol részt vettem a XXI. sz. Egészség

- Mildanéban Nemzetkozi Otthonapolasi Konferencian kér-
tek el6adas tartasara.

- Apoléstant tanitottam (az &poléd filozofidja, kildetése,
cimmel) a budapesti Egészséguigyi Foiskolan, késébb angol
nyelven a POTE-n kulféldi medikus hallgatoknak.

Kozben oriasi eréfeszitéssel dolgoztam a kamarai gondo-
lat az dpoldi kamara eszmeiségének és szlkségességének
elfogadtatasan, a torvénytervezet elkészitésén, és az or-
szaggy(ilési elfogadas el6készitésén. Ebben a mar felsorolt
munkatdrsaimon kivul rendkivili segitségtinkre volt Karpati
Zsuzsa orszaggy(lési képviseld, volt f6iskolai tanitvanyom.

Utddomként Balogh Zoltan alelnékoét javasoltam, aki meg-
vélasztasra kerGlt. 2003-t6l 2006-ig lekdszoné elndkként,
segitettem munkajat. Balogh Zoltan az egyesulet neveltje,
sajat értékei mellett magaba szivta az egyesiletet jellemzd
filozéfiat, hivatastudatot, szakmai igényességet.

A kovetkez6 elndk Bugarszki Miklos, szintén toébb éve dolgo-
zott mar az egyesUletben. Elhivatottsagat mi sem bizonyitja
jobban, mint az, hogy folyamatosan adta at a feladatokat és
a tisztségviselket a kamaranak, mikézben gondoskodott az
egyesulet fennmaradasarol.

A jelenlegi elndk Minya Tinde tudasat ndi intuiciéval &t-
vozve elismerésre méltdan vezeti az egyesuletet. Kivanom,
hogy tovabbvigye a kdzds eszmét — amely ma, 30 év multan
is érvényes.

Ez a 30 év kitermelte a legjobb elméleteket és embere-
ket. Az & esszencidjukbol, szakmaszeretetikbdl jott Iétre
és miikodik ez az Egyesilet. Ok készitették el és hosz-
szas meggy6zéssel fogadtattak el a Kamara gondolatat és
keményen harcoltak érte. A Magyar Apolasi Egyesiilet
az apolas elit csapata! Megtisztel6, hogy kodzel 20 évig a
munkajaban részt vehettem.

Udvozlettel:
Muha Markné Katalin
Orokos elndk



Magyar Apolasi Egyesiilet Kiildéttgyiilése

2019. majus 21., Visegrad

Tisztelt Kildottgydilés!

A Felligyel6 Bizottsag, mint a Kuldéttgydilés altal megvalasz-
tott testllet eleget téve az Alapszabalyban foglalt kotele-
zettségének latja el a miikodés feliigyeletét, igy tortént
ez a 2018. év esetében is.

Figyelemmel kisérte a 2011. évi CLXXV. torvény az egye-
siilési jogrél, a kézhasznu jogallasrdél, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol elGirdsainak
érvényesiilését a mikodés, a gazdalkodas soran, szem el6tt
tartva a hatdlyos gazdalkodasi jogszabalyoknak, és az
egyesiilet belsé szabalyzatoknak valé megfelelést.

A 2019. évben fenndllasénak 30 éves jubileumat Unnepld
Magyar Apolasi Egyestlet, — mint a kilénb6zé intézményi
keretekben miikédé dpoldk, gondozodk, szakdolgozok, tech-
nikusok, és egyéb egészségiigyi szakemberek tarsadalmi
Osszefogésara létrejott legnagyobb orszagos civil szervezet
— a 2018. évben is kdzhasznu jogallasu szervezetként te-
vékenykedett, és ennek feltételei a 2019. évre is fennallnak.

A Magyar Apolasi Egyesiilet szerveinek miikddése a
2018. évben is az Alapszabalyban meghatarozott céloknak,
feladatoknak megfeleléen az apolas szakma érdekeit szem
el6tt tartva tortént.

Az egyesulet tevékenysége egyarant értéket jelent az apo-
las szakma elismertetése, fejlesztése, oktatasa, informa-
ci6 dramlasa és érdekképviselete vonatkozasaban.

Tevékenységét szinvonalas és aktudlis orszagos, és me-
gyei rendezvények, szakmai tovabbképzés megvalosi-
tasa jellemzi. Kulénosen igaz ez az elmult két évre és a
jelenlegi jubileumi évre. A Kossuth Zsuzsanna-emlékévvel
kezd6d6 Unnepségsorozat keretében orszagszerte szamos
emlékinnepséggel, rendezvénnyel tudomanyos program-
mal, emléktablak elhelyezésével és avatdsaval, palyazatok-
kal, konferencidkkal emlékeztek Kossuth Zsuzsanndra és
hivtak fel a figyelmet az dpolas, mint hivatas fontossagara,
megbecsUlésére.

A megyei és helyi szintl szakmai rendezvények, kongresz-
szusok, tanfolyamok, emléktinnepségek a helyi szinteken a
tagsag kozelében, velik egytttmikddésben zajlottak.

Jelentés eredménynek szamit, hogy a MAE tagsagat
az elmult években azonos nagysagrendben meg tudta
tartani. K6szonjuk ezt azoknak a tagoknak, az aktiv helyi
szervezeteknek, akik oda figyelnek az Uj és ki és belépd dol-
gozodkra, és felhivjdk a figyelmiket az egyesulet jelent&sé-
gére és el tudjak fogadtatni, hogy miért fontos ennek a civil
szervezetnek a tagjanak lenni.

A 2018. évben az elndkségi, vezetbségi llések az Alap-
szabalynak megfelel6en az el6irt szamban megtartasra
keriiltek.

Az elndkség harom alkalommal, az eln6kség és vezet6-
ség négy alkalommal iilésezett.

A 2018. évben hozott hatarozatokat a kozgydlésrél az el-
nokségi, vezetbségi Ulésekrdl készult emlékeztetdk tartal-
mazzak. Errél az egyesllet a hatarozat tarat folyamato-
san vezette, a dontési aranyok rogzitése megvaldsult.

A 2017. évi gazdalkodast a Feliigyel6 Bizottsag az alabbi
szempontok alapjan vizsgalta:
- kozhasznu jogéllasnak megfelelé kdnyvvezetés és
beszamolo készitése

- jogszabalyoknak, belsé szabalyzatoknak valé meg-
felel6ség

- vagyon véltozasa, pénzeszkdz felhasznalasa &ssz-
hangban all-e az adott évi bevételi és koltségterv-
vel, az Alapszabélynak megfelel6 tevékenységgel

- elnokségi, vezetSségi Ulések, hatarozathozatal az
eléirasoknak megfeleléen torténik-e

- koényvvezetésre vonatkozé el6irasok betartasra
kerUltek-e, az analitikus és fékonyvi konyvelés a
mérleg és eredmény kimutatds 6sszhangja, egye-
z8sége biztositott-e?

Az egyesiilet az elSirt szabalyzatokkal rendelkezik: szam-
viteli politika, szamlarend, szamlattikoér, pénzkezelési és lelta-
rozasi, selejtezési szabalyzat, valamint a megyék elszamolta-
tasdra készitett bels6 szabalyozas.

Az egyesulet a Szamviteli politikajat az aldbbiak szerint ala-

kitotta ki

- kett6s konywvitelt, és analitikus nyilvantartasokat vezet

- adivil és kdzhasznu szervezetekre vonatkozé szabalyo-
kat alkalmazza

- beszémolasi formdja: egyszer(sitett éves beszamold
mérlege kettds konywvitelt vezets egyéb szervezetek
részére, és ennek megfelelé eredmény kimutatésa

- kiegészité melléklet egyszerUsitett éves beszamoldhoz
és kdzhasznusagi jelentés

- az Afa kérbe nem tartozik, egyéb adénemekben az
adojogszabalyoknak megfeleléen adoézik

- értékcsokkenést az adétorvény szerint a linearis leirasi
kulccsal szamolja el

- a targyi eszkdzoket beszerzési aron tartja nyilvan, a
mérlegben nett6 értéken mutatja ki

- készletnyilvantartast nem vezet, az anyagokat egybél a
koltség nemen szamolja el

- értékvesztést nem szamol el.

Az egyesulet a 2018. évben is a kiildottgydilés altal elfo-
gadott éves koltségvetési terv és munkaterv alapjan
végezte a gazdalkodasat. Vallalkozasi tevékenységet nem
végzett, kizardlag kdzhasznu alaptevékenységet folytatott.

A MAE elnéke altal a 2018. évi Kiildéttgy(lésen ismertetett
és elfogadott koltségvetési terv, szakmai program kerdilt
megvalositasra. A koltségvetési terv pénzforgalmi szemlé-
letben, a tevékenységgel és ellatott feladatokkal Gsszhang-
ban kialakitott bevételi és kiadasi strukturanak megfeleléen
tartalmazta a mikodést meghatarozé tételeket.

A Fellgyel6 Bizottsag attekintette a kettés konywvitelt veze-
16 szervezet egyszer(sitett éves beszamoléjat és annak kdz-
hasznUsagi mellékletét alatdmaszté alapbizonylatokat, és az
azok alapjan készitett nyilvantartasokat, 6sszesit6é kimutata-
sokat, megvizsgalva a szamviteli és add szabalyok érvényre
juttatasat, a kialakitott bizonylati rendet és fegyelmet. Meg-
allapithato, hogy az az el6irasoknak megfeleld.

Az el6z6ek alapjan kijelenthetd, hogy a f6konyvi kony-
velés megbizhatoé alapot nyujtott az egyszerdisitett éves
beszamol6 mérleg és eredmény kimutatas 6sszeallitasa-
hoz. A mérleg leltarral aldtamasztott.

A banki és pénztari kifizetés valamint a bérszamfejtés do-
kumentumai rendezetten, teljes korlen és attekinthetd for-
maban, a formai és tartalmi kovetelményeket kielégitve a
MAE kézponti irodajaban rendelkezésre allnak.
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A katéter hasznalattal 6sszefliggd
véraramfert6zések megeldzése:

A centrdlis vénas katétereket (CVC) révid vagy hosszu
tavon érhozzaférést biztositd eszkdzként hasznaljak
hemodializisben, onkologiaban, intenziv terapiaban és
teljes parenteralis taplalas esetén. A CVC-k hasznalata
esetén magas lehet a katéterrel 6sszefliggd fertbzések
kockazata. A fert6zések a katéter bakterialis kolonizaci-
Ojat okozhatjak és a korokozok fert6zés helyérél bejut-
hatnak a véraramba. A CVC-vel sszefugg6 fertdzések
szeptikus tlinetek kialakulasahoz vezethetnek, melyek
a katéter azonnali eltavolitasat teszik sziikségesseé.

A TauroLock™ katéter zar6 oldat nem tartalmaz antibio-
tikumot.

Profilaktikus célra fejlesztették ki. Jelentésen (~ 90%-
kal) csokkenti a katéter fert6zések gyakorisagat.

A citrét (4%), (ciklo)-taurolidin és heparin/urokinaz
kombinacidja kit(iné antikoagulans és antimikrobas
tulajdonsagokkal rendelkezik a rezisztens korokozdkkal
(pl. MRSA, illetve VRE) szemben is.

A TauroLock™ tébb nemzetkdzi iranyelvben ajanlott,
mint példaul a Német Dializis Standard elGirasokat
kiegészitd Higieniai Utmutatdsokban, a Dializisben
Alkalmazott Higiéniaval foglalkozé Német Tarsaséag
iranymutatasaiban, a Német Pediatriai Onkologiai és
Hematoldgiai Tarsasag (GPOH) tudomanyos bizonyité-
kokon alapulé ajanlasaiban.

TauroLock™ megel6zi a katéter infekcidkat

DIALIZIS

ONKOLOGIA

52 06 56 05 21

*TauroLock™-HEP100

325 1.22*

:
:
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A katéter biologiai eredetu
elzarédasanak megeldzése:

A TauroLock™ Katéter Lezar6 Rendszer
haromszorosan megel6zi a a katéter elza-
rodasat: mindegyik lezaré oldat tartalmaz
4%-0s citratot, mint alvadasgatlé. Ez a
koncentracid biztonsagosan és hatékonyan
eltavolitja a kalciumot a véralvadasi kasz-
kadbol.

onalis hasznalata tovabbi antikoagulans
hatast biztosit az antitrombinhoz vald
kotodéssel.

A TauroLock™-U25.000 (mely 25.000 NE

urokinazt tartalmaz) alkalmazasa a legjobb
profilaktikus eszkdz az elzarddas kialakula-
sanak megakadalyozasaban.

A legmegfelelébb lezar6 oldat kivalasz-
tasa egyéni. Ugyanabban a katéterben
kilénb6z6 lezaro oldatok (pl. TauroLock ™ -
HEP500, TauroLock™-U25.000) kombinal-
hatdak.

roLock™-HEP500

Simon Querfeld Schrder Taylor Allon Betjes Solomon

B Heparin M TauroLock™ M Heparin M TauroLock™
Fertozés per 1000 katéter nap Fertozés per 1000 katéter nap

PARENTERALIS TAPLALAS

658 1.09 571 043
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A készpénz kezelés rendje szabdlyos, az el6leg és szigoru
szamadasu nyomtatvanyok kezelését az el6irasokat betart-
va vezették.

A megyék elszdmoltatésa a Kuldottgydilés éltal elfogadott
belsé szabalyzatnak megfelel6 rendben térténik. Az elsza-
moltatast a MAE Kozponti Iroda munkatarsai végzik, ellen-
Orzését a f6konyvi konyvelést vezetd kolléga elldtja. Az el-
lendrzés olyan szabalytalansagot, — mely az egyesulet pénz-
Ugyi és szamviteli rendjét sértené — nem tapasztalt.

A banki és pénztari kifizetések utalvanyozott, szabaly-
szerlien kiallitott bizonylatok alapjan torténtek, a bizony-
latok az egyesulet nevére szoltak, és az egyesiilet céljaival és
2018. évi tevékenységével 6sszhangban alltak. A kifizetések
szamlaval, bérjegyzékkel, szerz6déssel aldtamasztottak. Bi-
zonylat nélkuli kifizetés nem tortént.

Az adohatdsag felé a bejelentési, bevallasi és befizetési ko-
telezettségét az egyesilet rendszeresen teljesitette. Az adé
folyoszamla az adoéfizetési kotelezettségnek megfeleldn
tartalmazta a bevallasi és befizetési adatokat, hatraléka
nincs az egyesiiletnek. .

A MAE 2018. évi bevétele 35 192 ezer Ft volt. A rafor-
ditasai 37 662 ezer Ft. Igy 2 470 ezer Ft a kdozhasznu
tevékenység vesztesége. Ez a mérlegben a sajat tokét is
hasonlé 6sszeggel csokkenti.

Figyelembe véve a 2017. és 2018. évi kiemelked6 jelen-
t6ségili és magas koltségigényii feladatokat, és szamos
orszagos jelentéségli megemlékezést, dombormdi, és
emléktabla avatast, a ténylegesen ellatott feladatok is-
meretében elhanyagolhaté nagysagrendii. A szinvonalas
rendezvények fedezetét a sajat téke biztositotta.

Az alapcél szerinti kozhasznu tevékenységre elGirt elkii-
I6nitett nyilvantartas biztositott volt.

Bevételi oldalrdl a tagdijak 1 722 ezer Ft-tal novekedtek,
ez zomében a minimalbér emelkedésének tudhatoé be.

A 2018. évi Osszes bevétel a 2017. évi Osszes bevételhez
képest 2 094 ezer Ft-tal ndvekedett.

A raforditasok a 2017. évhez képest 2018. évben 4 193 ezer
Ft-tal novekedtek.

A kiadasokon beliil meghatarozé nagysagrendet 69,8% os
nagysagrendet 26 281 ezer Ft-ot az anyagjellegii rafor-
ditasok jelentettek, melyek az el6z6 évhez képest 3 694
ezer Ft-tal névekedtek. A névekedés a mar nevezett Kos-
suth Zsuzsanna Emlékév rendezvényeinek el6z6 évrél athu-
z6d6 kiadasaibol adédtak.

A kézhasznusagi jelentésben szerepl6 MERLEG FOOSZ-
SZEG 21 millié 213 ezer Ft.

Az eszkodz oldalon a befektetett eszkdzok 413 ezer Ft-tal,
a forg6 eszkdzok 20 millié 800 ezer Ft-tal szerepel. A for-
goeszkdzok kozott a pénzeszkdzdk 91,6 %-os részardnya
biztonsagot nyuijt a jovébeni mikodtetéshez. A kovetelések
Osszege 1 362 ezer Ft, mely tobbségében a Megyéknél 1évé
el6legbdl, és az adokovetelésekbd| tevédik dssze.

A forras oldalon a sajat t6ke 19 millié 777 ezer Ft, a vesz-
teség 2 470 ezer Ft, és a rovid lejratu kotelezettség 1436
ezer Ft.

A sajat t6ke esetében megallapithatd, hogy a tervszer( gaz-
délkodasnak készonhetben a jelentds koltségigényl kiada-

sok ellenére minddssze minusz 11 % vagyonvaltozas kévet-
kezett be, a sajat t6ke a 2017. évi sajat tékének a 89 %-ara
csokkent

JAVASLATOK:
Célszer(iségi:

- A jovbben is kiemelt hangsulyt kell forditani az Gj
belép6 dolgozokra, minden egészségiigyi szol-
galtatoval meg kell ismertetni az egyesiilet cél-
jait, tevékenységét.

- Azelkdvetkezendd id6szakban is tekintsék kiemelt
feladatuknak a jelenleg még passzivabb Megyék
hozzadllasanak javitasat, bevonasat az Egyesii-
let céljainak megvalésitasaba.

- A pontszerz6 tovabbképzések j6 gyakorlatat
tovabbra is 6rizziikk meg, torekedjink minél tobb
szakmai rendezvény szervezésére féleg a tagsag
kozelében a megyei és egyéb helyi szinteken egy-
arant.

Szabalyszeriségi:

- Acivil torvény 30. § (4) bekezdése szerint, ha a civil
szervezet sajat honlappal rendelkezik, akkor a
kozzétételi kotelezettség kiterjed a beszamolo,
valamint a kzhasznusagi melléklet sajat honla-
pon torténé elhelyezésére is. Biztositsuk ezt az
el6irast a 2018. évi beszamol6 esetében is.

- Kérjuk a Megyék elszamoltatasara vonatkoz6 sza-
bélyzatban meghatéarozni, hogy targyévi szamlak
milyen legkésébbi idépontig fogadhatok be a
koévetkezé évben, dsszhangban a Szamviteli Poli-
tikdban meghatarozott mérlegkészités napja id6-
pont figyelembe vételével.

A Felligyel6 Bizottsag jelentését dsszegezve:

Megallapithaté, hogy az elndki beszamold, a pénzigyi be-
szamold, a mérleg, az eredmény kimutatas és a kézhasznu-
sagi jelentés valés, megbizhaté adatokat tartalmaz.

Az egyesulet gazdasagi tevékenysége az Alapszaballyal és
a 2018. évi munkatervvel, koltségvetéssel Gsszhangban allt,
annak céljait szolgalta.

A Fellgyeld Bizottsag javasolja a Kuldéttgy(ilésnek, hogy az
elhangzottak szerint:

e a 2018. évi kdzhasznu egyszerisitett éves be-
szamol6 mérlegét 21 millié 213 ezer Ft mérleg
féosszeggel,

e a2018. évi egyszeriisitett beszamol6 eredmény
kimutatasat 35 millié 192 ezer Ft bevétellel, és
37 millié 662 ezer Ft raforditassal és

e minusz 2 470 ezer Ft targyévi veszteséggel szi-
veskedjen elfogadni.

A MAE tevékenységéhez, a gazdasagi és szakmai eredmé-
nyekhez a szinvonalas rendezvényekhez gratulalunk.

A tovabbi eredményes munkahoz erét, egészséget és
sok sikert kivanunk!

Harsanyi Imréné
FB. elndk



A Magyar Apolasi Egyesiilet 2018-ban is a vonatkozé
jogszabalyok és az alapszabaly a kiildottgydilés és a ve-
zet6ségi értekezleteken meghozott hatarozatok alapjan
végezte feladatait.

Ezek alapjan a szakmai véleménynyilvanités, kozigazgatasi
egyeztetés, az érdekképviselet, szakmai konferencidk szer-
vezése, szervezeti kotelezettségek teljesitése, részvétel az
egészségpolitika alakitasaban, a civil kapcsolatok apoldsa,
épitése, tovabba a szakmai tevékenység elismerése és az
Apolasiigy kiadasa voltak a legfontosabb feladatok. Szer-
vezeti kotelezettségeink kozul ki kell emelni a valasztasi kal-
dottgylést, mely eredményeként Bugarszki Miklést Minya
TUnde véltotta az elndki poszton, Bugarszki Miklés pedig
alelnokként folytatja munkajat. Ezen kivll az orszagos és
tertleti szervezetek mikddtetése, tdmogatdsa is kiemelt
fontossagu feladatot jelentett.

2018-ban is eljuttattuk az dgazatért felelés miniszternek és
allamtitkarnak a béremeléssel kapcsolatos javaslatainkat,
amelyek a minimalbér emelkedéséhez igazitott kiszamit-
haté bértablat tartalmaztak, megtettik észrevételeinket az
apoloképzés és utdnpodtlds megoldasara valamint felhivtuk
a figyelmet az életpalya szUkségességére. Ismételten kértik
az orszagos f6apold kinevezését. A részinkre eljuttatott
jogszabalytervezeteket amennyiben érdekkortnket érintet-
ték véleményeztik.

A civil és kozigazgatasi szervezetekkel megfelelé kapcsola-
tot dpolunk.

Orszagos rendezvényeink kozll kiemelt jelent8ségl volt a
Magyar Apoldk Napja, a Szocidlis Munka Napja és az Ossze-
vont Szekcié Konferencia, amely szakmai rendezvényként
négy szekciot érintett (hematoldgia, stirgbsségi, pszichiatria,
szocidlis). Orszagos rendezvénysorozat még a Kossuth Zsu-
zsanna-emlékév 4thizédo feladatai, amelyhez tobb egyetem,
kozépfoku képzsintézmény is csatlakozott. SzUlészndi szekci-
onk részt vett az Orszagos SzUlésznGi Konferencia és a SzU-
lészné Védéné Gyermekapoldi Konferencia szervezésében.
A Pszichidtriai Szakapoloi Szekcié pontszerzé tovabbképzése
is ez évben is folytatodott ,Betegbiztonsadg a Pszichiatridban
cimmel tébb szaz f6 szamara, valamint a ,, TliszUras okozta sé-
rulések el6forduldsa és kockazatai az egészséglgyi dolgozdk
korében. A preanalitikai fazis mintavételi szabalyai” cimmel
a BD-Hungdridval egytttmiikodve tovabbképzéseket szer-
veztlink az orszag tobb pontjan. A foglalkozas-egészséguigyi
szekcié 6nalld tovabbképzé napot szervezett, igy 2018-ban
kozel ezer f6 kaphatott kreditpontot.

Meghivasra részt vettink a Magyar Koérhazszovetség, az
Egészséglgyi Szakdolgozdk Orszagos Kongresszusan és a

Magyar Apolasi Igazgatok Egyestletének konferencigjan.
Tovabba tobb, kérhazban szervezett Gnnepségen, tovabb-

képzésen is jelen voltunk.

Kulfoldi tagdijfizetési kotelezettségiinket teljesitettik. Részt
vettlink a BrUsszelben és a Szlovéakiai Senec-en megrende-

zett kozgyiléseken.

Szervezeti kotelezettségeinket teljesitettik, az elbirt veze-
tGségi és elndkségi Uléseket és a kuldottgylilést megtartot-
tuk. A hatdsagok felé fenndlld kotelezettségeinket hatar-
id6re teljesitettik. Ebben az évben kerdlt sor a valasztasi
kaldottgydlésre ahol az alapszabalynak megfeleléen lebo-
nyolitottuk a valasztasokat. Az elndkvaltashoz koétédé be-
jelentési kotelezettségiinknek és adminisztrativ teendéknek

eleget tettink.

2018-ban a Kossuth Zsuzsanna-emlékév zaré rendezvényére
is tekintettel kiemelt figyelmet forditottunk az elismerések-
re melyeket a Magyar Apoldk Napjan adtunk &t. A targy-
évben is megrendeztik a Szocidlis Munka Napja Unnep-
séget, ahol egyesuleti elismeréseket adtunk at. A megyei
szervezeteink a Magyar Apolék Napjahoz, illetve az Apoldk
Nemzetkdzi Napjahoz kétddve szintén egyesiileti elismeré-
seket adtak at. Ot f6 Pro Sanitate, 18 f6 a Miniszter Elismeré
Oklevele, tovabbi 33 f6 a Magyar Apolasi Egyestilet Dicsérd
Diszoklevelében részesilt. Hirom f6 megkapta a Kossuth
Zsuzsanna-dijat, egy Tiszteletbeli Apol6t és két Tiszteletbeli
SzUlésznét avattunk. Egy f6 az Orszaghdzban vehetett &t

Szocialis Munkaért-dijat.

Kiadasra kerllt az Apolasiigy harom szammal és tamo-
gattuk a Tudomanyos Didkkonferencidkat is. A targyévben
kerUlt kiadasra a Kossuth Zsuzsanna-emlékév eredményeit

Osszefoglald konyv.

A bevételi oldalon 35 millié 192 ezer Ft, mig a kiadasi oldalon
37 milli6 662 ezer Ft egyenleg mutatkozott igy 2 470 ezer az
el6z6 évek tartalékdbdl kerlt felhasznalasra. Dologi kiada-
sokra az 6sszes kiadas 69,6%-a, mig a személyi jellegliekre
30,4% kerUlt felhasznalasra. A dologi kiadasokon bell a me-

gyei felhaszndlas 5 523 819 Ft-volt.

Az egyesUlet gazdalkodéasa az elfogadott koltségvetési terv
alapjéan tortént. A bevételi oldalon a tervezetthez képest
minimalis tobblet keletkezett, a kiadasi oldalon azonban a
tervezetet meghaladtuk. A felelés gazdalkodas eredmény-

ként az egyesllet pénzigyi helyzete tovabbra is stabil.



Nagy 6rom szamomra, hogy ezuton koszonthetem

fennallasanak 30. évforduléja alkalmabél a Magyar

Apolasi Egyesiiletet.

Harminc év nagyon hosszu id6. Harom évtizeddel ez-
el6tt még a régi rendszerben éltiink, nem volt még mo-
biltelefon, sem internet, és nem sejtetttk, hogy milyen
hamar eljon a rendszervaltas, vagy hogy tizenét év mul-

va csatlakozunk az eurépai allamok kézdsségéhez.

Akkor is voltak elkotelezett, jora torekvé emberek, és
mikodtek azok az egyetemes, emberi értékek, amelyek
a kezdetektdl fogva ott munkalnak minden gyogyité te-
vékenységben: az egyUttérzés, a segitd szandék, a masi-

kért vallalt felelGsség.

Ez tette lehetévé, hogy amint mod nyilt figgetlen civil,
illetve szakmai szervezetek létrehozasara, maris voltak
olyan lelkes kollégak, akik megalapitottak és megszer-
vezték a Magyar Apolasi Egyesiiletet, mint az apolasi

szakma legnagyobb hazai érdekképviseleti szervezetét.

Maga az 4polds egyidés az emberiséggel: amiéta van
betegség és sérilés, és amiodta léteznek emberi kapcso-
latok, apolas is van. Mint szakma, azonban, csak a XIX.
szdzadban alakult ki, Florence Nightingale tevékenysé-
gének eredményeképpen.

Mindenképpen buszkék lehettnk arra, hogy hazankban

az apoloi szakma mar Florence Nightingale munkassagat



megel6zbéen, az 1848-49-es forradalom és szabadsag-
harc idején létrejott, Kossuth Zsuzsanna szervezé mun-
kajanak kdszénhetden.

Ahogy fejlédott az orvostudomany, ugy fejlédott vele
egyutt az dpolés terllete is. Egyre Ujabb és Ujabb agai
alakultak ki: a kérhazi apolas mellett megjelentek a
szakapoloi tevékenységek, majd az otthondpolas, a hos-
pice ellatés, s a kilonbozd, lassan sajat labra allo, onal-
I6va valo ellatasi formak, mint a védonéi ellatas, vagy a
szUlészn6i munka. Mara az egészséglgyi szakdolgozdk

munkaja atszovi az egész tarsadalmat.

Mikdzben azonban a tudas, és a szakmai lehetéségek
egyre Osszetettebbé valtak, a lényeg, a tevékenység tar-
talma semmit nem véltozott. Az dpolds ma is az ember-
ségrél, a személyes és tarsadalmi szolidaritasrél, az egy-
masért viselt felelésségrél szol, mint a kezdeti idékben.
A szakmaisdg megjelenése, illetve az allami szerepval-
lalds a gyogyitasban minddssze annyi véaltozast hozott,
hogy a tarsadalom felismerte, mindez nemcsak szemé-

lyes tgy, de koézligy, mindannyiunk k&zos kérdése is.

A Magyar Orszaggy(lés 2014. évtél az apolas preszti-
zsének emelését, és az apoloi palya szakmai fejlédésé-
nek elémozditasat el6segitendé a szervezett magyar
apolasigy megteremtéjének, Kossuth Zsuzsannanak
szlletésnapjat, februar 19-ét a Magyar Apolék Napjanak

nyilvanitotta.

2014. évtsl minden évben a Magyar Apolasi Egyestilet
szervezésében megrendezésre kerll a Kossuth Zsuzsan-
na-emléknap és ezzel sikerul a tarsadalom figyelmét ta-
lan egy kicsit jobban az 4polasra és az apoldkra iranyi-

tanunk. Meggy6z6désem ugyanis, hogy a megbecsilés

alapjat minden esetben az erkélcsi oldalon kell el6szér
keresni, a masik tevékenységének ismeretében és tisz-

teletében.

A 2012-2013. évben megkezdett és a 2016-ban folyta-
tott, hossz tavu béremelési folyamatot sikertlt meg-
hosszabbitanunk 2022-ig, vagyis az elkévetkezé négy
évben tovabbra is megtalaljuk a médjat, hogy a kdszo-
netlinket ne csak erkoélcsi formaban, de anyagi eszko-
zokkel is kimutassuk. A Kormany az érdekképviseletek-
kel egyeztetve fogadta el, hogy az elkévetkezé 4 évben
az egészséglgyi szakdolgozok bére tovabb emelkedjen,
és e programnak kdszénhetéen 2022-ben az apolodk at-
lagosan 72%-kal keresnek majd tébbet, mint 2018 dec-

emberében.

Azzal kezdtem e kdszont6t, hogy harminc év nagyon
hosszu id6.

Koralbeltl ennyi idénk van, hogy megéljik és atadjuk
azokat az egyetemes, emberi értékeket, amelyekrél a
gyogyitas és az dpolds sz6l. Kozos felel6sséglink, hogy
a kovetkez6 generacié tudja, értse és maga is megélje
ezeket.

Mikdzben tehat méltan Gnnepeljik az elmult harminc év
eredményeit, és mondunk készoénetet annak a sok em-
bernek, akiknek az aldozatos munkdja mind hozzétett
a mai Unnep megvaldsuldsdhoz, egy kicsit gondoljunk

a jovore is.

EzGton mondok készénetet a Magyar Apolasi Egyestilet
minden tagjanak és rajtuk keresztil valamennyi apolo-
nak mindazon emberi értékekért, amelyeket az dpoldk a
hétkoznapjainkban, a kozosségeinkben, a tarsadalmunk-

ban megélnek és kézzelfoghatéva tesznek!

Prof. Dr. Horvath lldiko

allamtitkar



Bemutatkozasok -

Palyafutasomat 1984-ben
kezdtem Miskolcon a Bor-
sod-Abauj-Zemplén Megyei
Koérhaz Uroloégiai Osztalyan.
Kezdetben segédapoloként,
apoloként, miités szakasz-
szisztensként, késébb diplo-
mas apoloként lattam el fel-
adataimat. Feladatom volt az
osztalyra érkez6 tanulok gya-
korlati felkészitése, kés6bb a
Ko6zponti Miitéblokkban ve-
zet6 miitésn6i megbizatast
kaptam, ahol gyakorlati oktatoi feladatokat is ellattam.

Az osztaly és a m(ité Gsszehangolt munkaja révén a folya-
matos apolasi dokumentacié bevezetését valdsitottam meg.
Ez azért volt fontos, mert sikertlt megvaldsitani a holiszti-
kus betegellatast, vagyis az apoldk megtervezték az dpolast,
célok meghatarozasaval és ezt a tervet folytattdk tovabb
a m(itésndk és hataroztdk meg a mitét kdvetkeztében az
apolasi problémakat, dpolasi diagnoézisokat és célokat, ame-
lyet a m(tét befejeztével az osztalyos apoldk folytattak. Mar
ebben az idében gyakorlati oktatés, szakoktatds, az oktaté-
nevelé munka, a tananyag fejlesztés, szakért6i feladatok el-
Iatésa, a szakmai munka,vizsgak szervezése, lebonyolitasa, a
gyakorlatok megszervezése és irdnyitdsa is feladataim kozé
tartozott. A folyamatos tanulds, szakmai megujulas jelle-
mezte az életutamat. FelnGtt szakapoloi, miitSs szakasszisz-
tensi végzettséget és diplomas apoldi képesitést szereztem
ebben az idészakban. Kapcsolatban alltam, figyeltem és té-
mogattam a Magyar Apolasi Egyesiilet munkajat. Az egész-
ségugyi szakképzés elképzelhetetlen megfelel gyakorlatot
biztosito intézményi hattér nélkul. Ezt a hatteret a kdrhazak
és mas egészséglgyi szocidlis intézmények biztositjak a ta-
nuldk szamdra. A gyakorlat soran felmerult problémakat a
szakoktatonak kell megoldania. Elengedhetetlen a j6 kom-
munikacio, a megfelelé konfliktuskezelési stratégia, a szak-
mai tudas, ugyanakkor tlUrelmesnek és megértének is kell
lenntink. Palyafutdasom soran 1996-t6l minden évben tar-
tottam tudomanyos eléadasokat Orszagos Konferencidkon
kildnboz6 témakordkben. Mindig sziviigyemnek tartottam
az 4polok presztizsét, a tanuloi palyavalasztasi motivaciokat,
s hogy milyen is legyen a jov6 dpoldja. Mindekdzben 6raadé
tanarként élltam kapcsolatban a Ferenczi Sdndor Egészség-
Ugyi Szakkozépiskolaval. Szerettem tanitani, sikereket értem
el tanitvanyaimmal kdzésen és 1998-ban f6éallasu egészség-
Ugyi szakoktatonak jelentkeztem a Ferenczi Sdndor Egész-
ségugyi Szakkozépiskolaba, ahol jelenleg is dolgozom, szak-
mai igazgatéhelyettesként. Feladatom vezetéként ma mar
elsésorban az oktaté-nevel munka szervezése, vizsgaztatas,
valamint az egészségugyi intézményekkel, minisztériummal
és civil szervezetekkel valé kapcsolattartas. A tobb évtizedes

szakmai elméleti, gyakorlati munka az egészséglgyi és szo-
cidlis szakmai képzésben oktatasban eltoltott idonek és a
folyamatos tanuldsnak koszénhetéen elmondhatom, hogy
osszefliggéseiben latom az egészséguigy, szocidlis, és okta-
tastgyi, tarsadalmi alrendszereket. A folyamatos tanulast ez
id6ben sem hagytam abba. Pécsett okleveles apold egyete-
mi diplomét, az ELTE-n pedagdgus szakvizsgét szereztem.
2012-ben Debrecenben jogi szakokleveles dpoldként, majd
2018-ban Miskolcon, egészségligyi tanarként szereztem dip-
lomét. Vizsgaelndkként és szakmai szakértéként az orszag
szinte minden oktatasi intézményét bejartam, szereztem ta-
pasztalatokat. Tanitvanyaimmal rendszeresen tartom a kap-
csolatot, el6adasok megtartasaban segitem 6ket, ahol hazai
és nemzetkozi konferenciakon az altalam felkészitett didkok
sikeres el6adasokat tartanak. Kiemelkedé eredményeim el-
ismeréseként 2006-ban Pro Sanitate dijat, 2013. februar 19-
én Kossuth Zsuzsanna-dijat adomanyozott a Magyar Apolé-
si Egyesulet. A Miskolci Egyetem 2018-ban Cimzetes F8iskolai
Docens kitiinteté cimet adomanyozott. 2019-ben a Miskolci
Szakképzési Centrum Kivalé Pedagégusa Dijat kaptam. A
Magyar Apolasi Egyestiletnek 1998-t6l vagyok a tagja. 2001
t6l a Ferenczi Sandor Egészségugyi Szakkdzépiskola helyi
vezetbjeként lattam el feladataimat. 2007-t6l szakképzés és
szakképzési fejlesztési bizottsagi tag voltam, majd 2017-ben
Ujjé szerveztem a szakoktatdi szekciot és vezetdi feladato-
kat lattam el. 2018-ban a helyi megyei koz6sség bizalmat
szavazott és megyei vezetSnek valasztottak.

Tanitvanyaim rendszeresen részt vesznek a Magyar Apolasi
Egyesulet rendezvényein, ahol csodalatos miisoraikkal teszik
emlékezetessé a rendezvényt. Minden tudasommal, erém-
mel azért dolgozom, hogy népszerisitsem az dpoldk és a
tarsadalom koézott Kossuth Zsuzsanna szellemi orokségét.
Célom, hogy az 4polas tarsadalmi elismeréséért dolgozzam
ezutan is, hogy az egészségugyi és szocialis szférdban dolgo-
26 4poldk méltd anyagi és erkdlcsi megbecstlésben része-
stljenek. Kiemelt feladatomnak tekintem az apoldi hivatas
népszerUsitését a megfeleld utanpdtlés biztositasat. Céljaim
eléréséhez lehet6séget biztosit politikai szerepvallaldsom.
2010-t6l tagja vagyok a B.-A.-Z. Megyei K6zgy(ilésnek. Ennek
a tevékenységemnek koészénhetd, hogy a megyében éven-
te egy alkalommal két dpoléd szamara Szent Erzsébet Dijat
adnak at. A Kossuth Zsuzsanna emlékévben megyénkben
szamos helyen dijakat adomanyoztak, szobrokat emeltek és
a Megyehdzaban dombormdivet avattak, hogy lehet6séget
biztositsanak ezaltal a folyamatos tiszteletadasra.

Szakmai vezetdként az iskoldban minden évben megem-
lékezink Kossuth Zsuzsannardl, tanuldink ismerik Kossuth
Zsuzsanna szellemi érokségét és a Magyar Apolasi Egyesiilet
céljat és feladatét.

Szegedi Judit
B.-A.-Z. megyei vezet6



.Olyan nincs, hogy életkor, az ember annyi,
amennyinek érzi magat.”
Vavyan Fable

Hazankban eléreged6 tarsadalom él, ezért gy gondoltuk,
az lesz a legcélravezetdbb, ha ezen a korosztalyon végzett
tanulmany alapjan mutatjuk be a tancterapia jotékony
hatésait, ugyanis szerintlink az idések megfelelé gondozasa
eléseqiti majd a sikeres 6regedést.

Na, de mi is az a tancterapia? A tanc a régi tarsadalmakban
esszencidlis szerepet toltott be, minden korban felfedezték
a kedvezd hatasait, de csak a XX. szdzad kornyékén
kisérleteztek el6szor a terdpiaként vald alkalmazasaval,
kihasznalva lelki hatdsait, gyogyitd erejét. A fejlédést
Amerika kezdte 1966-ban, az Amerikai Téancterapias
EgyesUlet megalapitasaval.

A tancterapiapszichoszocialis, pedagdgiai és egészségugyi
terUleteken fejti ki jotékony hatasat, sét a mindennapokban
is megallja a helyét.A tancterapia pozitivan hat a testre és a
Iélekre. Fizikailag javitja a koordinaciét, egyensulyt és kedvelt
mozgasformaként, akar inaktiv személyek is szivesebben
prébaljdk ki, mint mas mozgdsokat. Mint minden
mozgasforma, a tanc is serkenti az endorfin termel6dését,
melytdl boldogabbak leszlink. Ugyanakkor Ujismeretségekre
is szert tehetlink altala, nem fogjuk maganyosnak érezni
magunkat és Uj dolgokat ismerhetink meg.

Térjunk kicsit at a célcsoportra, az id6sekre, és
kapcsolatukra a tanccal. Az id6sek koérében leggyakrabban
eléfordulé6 betegségek az osteoporosis, Parkinson-kor,
arthrosis és a demencia. Mindegyiknek vannak tunetei,
melyek felismerésével megel6zheté az allapotromlas és
terdpias kezelésekkel akar az életminéséget is javitani lehet.
Az osteoporosis jelei kdzé a csonttorések tartoznak, melyek
a koordinacio- és egyensulyzavarok, illetve a latds romlasa
miatt johetnek [étre. A Parkinson-kér f6 tiinete a kézremegés,
illetve az egyensuly és koordinacié csokkenése. A demencia
pedig a kognitiv funkcidk romlasaval elmaganyosodashoz,
depressziohoz vezethet. Az arthrosis barmely iziletet
érintheti és a kialakulé fajdalom miatt mozgasszegény
életmdd jon létre. A tanc minden korosztdly szdméra egy
természetes mozgas, igy az idéseknek is. Fizikai és mentalis
tréningként egyarant tekinthet6, s6t a tancmozdulatok
javitjdk a mozgaskoordinaciot, egyensulyt. Mentélis hatasuk
az Onkifejezés és az Onismeret fejlesztésében nyilvanul
meg, tovabba a kommunikacié, kapcsolatok kiépitése,
kreativitds terén is pozitiv fejlédést eredményez. Szamos
személy kutatott mar a témaban, de rengeteg dolog var
még felfedezésre. Urs Granacher a salsa hatésait figyelte
az idéseken, s megdllapitotta, hogy az elesések kockazatat
nagyban csokkenti. Giorgos Sofianidis a goérég néptancot
vizsgalva rajott, hogy az az id6sek fizikai aktivitasat noveli.
Patricia T. Alpert a jazz tanc hatasait kutatva latta, hogy
az idéseknek csak motivacio kell, hogy elkezdjék ezt az
edzésprogramot.

Ugorjunk is at a kutatasunkra és lassuk a hipotéziseinket.
Feltételeztuk, hogy az egyensuly- és koordinacios képesség,

valamint a reakcidkészség javulni fog a résztvevoknél.
Tovabba a terdpiat kiprébaldk a hétkdznapokban is érezni
fogjak a mozgés pozitiv hatasait, s a tdnc egy szivesen végzett
tevékenységgé formalddik szamukra a foglalkozasok éltal,
igy a mozgéasra vald hajlamuk is néni fog.

A kutatast egy 15 f6s, néi csoport kdzremikodésével
készitettuk, akik egy gydgytornasz altal végzett vizsgalatban
vettek részt. A program célja, egy hétkéznapokba kénnyen
beépitheté mozgas létrehozasa volt, amit az id6sek élvezettel
végeznek. A csoportnak 10 héten at tartottak tancterapiat,
majd ugyanennyi ideig egyensuly és koordinaciéfejleszté
tornat. A program el6tt és utan ugyanazokat a mozgasszervi
teszteket végezték el rajtuk, valamint az altalunk készitett
kérdGivet is kitoltotték. Teljes kor( tajékoztatast kaptak
a kérdgivrél és beleegyeztek, hogy a felmért adatokat,
roluk készult képeket felhasznalhassuk a tanulmanyunk
sordn.A gyogytornasz statikus, dinamikus és &tmeneti
egyensulytesztekkel mérte fel a holgyek fizikalis dllapotat. A
terapia soran harom tanctipus fordult el6, melyeket 10 hétig
heti 2 alkalommal végeztek. Ezek a salsa, modern tanc és
a csardas voltak. A tancérdkon olyan zeneszamok keriltek
lejatszasra, amiket akdr a radiéban is hallhattak otthon
az id6sek, igy tanc kdézben sokan dudoltdk is a dallamot,
fokozva ezzel a jokedvet és a hangulatot.

Jojjenek az eredmények! A kitoltott kérd6ivekbd! kideralt,
hogy a résztvevok onelldtéak voltak, atlagéletkoruk 71 év
volt. A heti rendszerességgel végzett mozgastevékenységek
kozul a sétalast, biciklizést és kertészkedést jelolték meg.
36%-uk emlitette, hogy a haz kordli teenddk, lépcsézés,
emelgetések okoznak gondot neki; 65%-uk pedig az
elmult idészakban tobbszor el is esett. A gydgytornasz
elmondasa szerint a végsé allapotfelmérésnél a holgyek
lelkesen buzditottdk egymast, ez is mutatja, hogy a terapia
jelent6s kozosségformald hatast fejtett ki rajuk.A felallitott
hipotéziseinket a kapott eredmények sikeresen igazoltak.
Az id6sek 64%-a érezte Ugy, hogy jobban tud koncentralni a
végtagok 6sszehangoldsara. A csoport 71%-a dllitotta, hogy
javult a ritmusérzéke, és a lees6 targyakért gyorsabban,
kénnyebben utananydl. 62%-uk érezte a terapia pozitiv
hatasait a hétkdznapi életben is. Kezdeti tartézkodasuka
tanccal kapcsolatosan megvaltozott, hiszen 79%-uk jobban
élvezte a tancot, mint az elején, s6t 50%-uk hosszu tavon is
folytatnd. A csoport 57%-a jelezte, hogy nétt a lelkesedése
a mozgas irdnt, sétegy Osszetartd, vidam kozosség alakult
ki, igy még szivesebben vettek részt az 6rdkon a holgyek.
Volt, aki az atélt élmények miatt egy hasonld foglalkozast
kezdett el, mig a tobbiek elmondték, hogy fittebbnek érzik
magukat, jobban kezelik a stresszt, pozitivabbak lettek,
illetve a koncentraciés képességuk is fejlédott.Az aldbbi
diagrammokon egyértelmlien lathatd, hogy a statikus és
a dinamikus egyensuly is fejlédott.A tanc és a torna utani
tesztek eredményei alapjan megfigyelhetd, hogy a tanc
soran jelent&sebb fejlédés kdvetkezett be, mint a tornanal.

Javaslataink a tancterdpia alkalmazésara vonatkozdan a
kapott eredményeken alapulnak, és a mozgas fontossagara,
elényeire irdnyulnak. Kis kdzdsségekben, falvakban pozitiv



Ujitds lenne az id6sek szdmdra tanchazak kialakitasa.
Emellett a tancterdpia és a kulénbdz6 mozgasszervi tornak
Osszevondsa hatékonyabb kezelést eredményezhetne. A
munkahelyeken is lehetne olyan tancos foglalkozasokat
szervezni, ahol az idésebb dolgozok a fiatalabb
generacioval egyltt lazulhatnanak egy-egy stresszesebb
nap utan.Jo &tletnek tartjuk ugyanezt idésotthonokban is
megvaldsitani, azaz vidam, tancos programok szervezése
altal, testi, szellemi felfrisstlést nyUjtani az idéseknek, ami
a kozosséget is formalja. Végul pedig j6 lenne a klinikakon
is kamatoztatni a tancterdpia hatésait, az idés betegek
részére biztositott tancfoglalkozasok lehetSségével, ami
elésegitheti a gyégyulasukat.

Az Oregedés az élet természetes folyamatanak
elengedhetetlen része, de nem mindegy, hogy hogyan
éljk meg ezt az id6szakot. Torekednlink kell a test, a
lélek és a szellem egységének megvalositasara, mert ezek
harmonidja adja a sikeres Oregedés alapjat. Eléregedd
tarsadalmunk tagjaiként, alapveté fontossagunak tartjuk

A hétkdznapi életben a fogyatékosokkal, és a fogyatékossa-
gokkal szemben gyakran téves el6itéletek, emberileg hely-
telen elutasitasok fogalmazédnak meg. Ezek mogott leg-
gyakrabban téves ismeretek, tarsadalmi el6itéletek lappang-
nak, melyek megnehezitik a szituacié elszenveddinek életét.
A fogyatékosokkal szemben nem csak az lenne a fontos,
hogy engedijlik részévé vélni vildgunknak, hanem az is, hogy
mi is az 6 vilaguk részesei legytink. A fogyatékosok életét le-
het pozitivabba alakitani, valjunk nyitottabba kérnyezetiink
szamos fogyatékossagaval szemben.A fogyatékos ne csupan
védendd targy legyen, hanem alany is, akinek jogai vannak
és befolyasolasa e jogok érvényesitésére. Tarsadalmi elisme-
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1. dbra

az idések minél magasabb szinvonall életminéségének
el6segitését. Mindezek fényében célunk egy olyan modszer
megtalalasa volt, ami megfeleld, hatdsos, és egyénileg
formdlhaté megoldas lenne az id6skortak testi, lelki
és szellemi problémainak kezelésében. Reméljuk, hogy
munkdnkkal sikertl hozzajérulni a tancterapia ilyen kord
felhasznélasahoz.

Szeged, 2019. marcius 19. marcius. 20.

Készitették: Katona Szalina Bettina és
Katona Szibilla Damarisz

13. Gyégymasszor és Gyoégyszertari
asszisztens szakos tanuldk

Felkészité tanaruk: Barat Judit

Szegedi Szakképzési Centrum
Kossuth Zsuzsanna Szakképz6 Iskolaja

rést kivannak, ami szamukra az 6nmegbecsulés feltétele.

A Maslow-i hierarchidban szamukra is létezik valamennyi
Iépcséfok, amit segitentink kell nekik megmaszni.(1.dbra)

De mit is jelent a fogyatékossag?

A fogyatékossag a hosszan tarté fizikai, értelmi,
pszichoszocidlis vagy érzékszervi karosodas, amely szamos
egyéb akadallyal egyutt korldtozhatja egy adott személy
teljes, hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvalla-
lasat. A fogyatékossag egy valtozé fogalom, barki barmikor
fogyatékossa vélhat. A fogyatékossag nem zarja ki az egész-
séget, nem betegség, hanem egy al-
lapot, ami a fogyatékossaggal él6 sze-
mélyek és az attitldbeli, illetve a kor-
nyezeti akadalyok koélcsénhatésanak
kovetkezményébdl adodik. (2. dbra)

Kutatasom vezérfonala:a testi/ és
vagy mozgasfogyatékossaggal élék
segitése.

A témam aktualitdsat az adta, hogy
ebben a kis kozségben, ami 2700 f&ét
jelent néttem fel és az emberek ko-
zO6tt jarva azt tapasztaltam, hogy a
fiziologids segitségnyujtason tul ma-
gasabb rend( segitségnyujtasra nem
nagyon van lehet6séguk. Jomagam



2. dbra

is a fogyatékkal él6, gyengén 1at6é vagyok. A masszdr vég-
zettség megszerzése utdn a kodzség mozgaskorlatozottjai-
nak rekredcids segitségnyuijtdsaban ldtom 6nmegvaldsita-
som.

Hogyan is hathat a mozgaskorlatozottsag az egyénre?

Megvaltoztatja a testsémat

3. dbra

Hétréltatja a cselekvést, beszkiti az érzékelést,
neheziti az 6nellatast, eléfordulhat gydilolkddés,
agresszio, szorongas és visszahlizodas, szégyen-
érzet. (3.4bra)

Hogyan is tudnék masszérként segiteni ezen és

Felszabadit ja
az endorfinokat
kozérzet

fogyatékkal él6k szamat, a fogyatékossagi formakat, azok
sulyossagat. Tajékozddni szerettem volna a segitségnyuijtas
formairdl, az ellatas elégedettségérdl az érintettek részérdl.

Célul tliztem ki, hogy felmérjem, az érintett személyeka
mindennapi segitségnyujtason tul, nyitottak lennének-e re-
kreacios segitségnyujtasra.

Kutatasom feltaro jelleggel végeztem, egyrészt a kozség-
hazan szerzett statisztikai adatokbdl, masrészt a kdzségben
mkoddd segitd szervezetek vezetdi altal.Rekreacios kutata-
somhoz az adatokat az egyesulet tagjaival készitett interjuk
szolgaltattak.

Kutatasomban 2 hipotézist allitottam fel.

Els6 hipotézisemben azt véleményeztem, hogy a kdzségben
él6 mozgéskorlatozott emberekelégedettek a helyi Moz-
gaskorlatozott Egyestlet mikodésével.

Masodik hipotézisemben pedig Ugy gondoltam, hogy a ta-
gok koézoétt vannak olyan egyének, akik szivesen igénybe
vennék az ingyenes masszas lehetdségét.

Rekreacios tevékenységem felméréséhez az egyesiilet
tagjaival készitettem interjut.

Az interjut nem a teljesség igényével, hanem az alanyok
kozul 4 férfi és 4 n6 kivalasztasaval végeztem. Az interju
alanyaim 6nként jelentkezetek a beszélgetéshez. Egyszer(
kérdéseket fogalmaztam meg. Rakérdeztem a mozgaskor-
latozottsag jellegére, idejére valamint arra, hogy mennyire
akaddlyozza mindennapi tevékenységlikben, milyen segit-
séget kapnak koérnyezetiktdl, valamint hogy a mozgas-
korlatozottsag fajdalmainak enyhitése érdekében jarnak-e
massz6rhoz, és ha igen, akkor milyen rendszerességgel? Ta-
jékozodasként rakérdeztem, hogy elfogadnak-e az altalam
biztositott koltségek nélkili frissitd masszazs lehetbségét.
A beszélgetések kotetlendl zajlottak, hiszen a tagok jo ré-
sze gyermekkorom &ta ismer. Interju alanyaim mindegyike
segédeszkodzzel kdzlekedik, ki kerekesszékkel, ki tam bottal
vagy jarokerettel. Mindannyian régéta a helyi mozgéaskor-
latozott egyesilet tagjai, mindannyian igénybe vették az
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a Tejfajast,
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JAVITO FoOrom A

negativ hatasok csokkentésében? » stresszt

. . ) FELTOLT o
Egy j6 masszézs fellazitja a feszes, gorcsds iz- encrgiaval
mokat. Megsz(inteti a fajdalmat, segiti oldani a . ENYHITI i
stresszt, és a mozgast is jol kiegésziti. A krénikus NOVEL 1 e
mozgasszervi betegségek esetén altaldban ez a a ker ingést
terapia része. Az egész testiinkre hatassal van: hf.“.x, ‘I:r'ok‘
csokkenti a vérnyomast, pulzust, javitja a kerin- aramlasat és

gést, nyirokdramlast, elésegiti a méreganyagok
Urdlését, serkenti az endorfin-termelést.(4. abra)

Kutatasom targya volt lakéhelyemen felmérnia
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akadalymentesitési tdmogatast. A beszélgetésekbdl meg-
tudtam, hogy a mindennapi segitségnyujtds megoldott
szamukra, viszont mivel egy békés megyei kis kozségrol be-
szélink, a masszazs lehetésége korlatozott, nem mindenki
tudja rendszerességgel igénybe venni. Ezért nem kis meg-

Eredmények

5-10 éve
epyesiileti tagok

A nik itlag
Eletkora 63 év, a
férfiake 61 év

Segbdeszhieikkel
kiizlekednek

Szerzett és
velesziiletett
MOEEASSECryi
betegsighen
szenvednek

5. dbra

A WHO mai allasa szerint a
szexualis uton terjedé fer-
tézések szama vilagszerte
emelkedé tendencidt mu-
tat. Tobb mint egymillié na-
ponta az Gjonnan diagnosz-
tizalt STI fert6zések szama.
Ez évente becslések szerint
78 milli6 gonorrhoe-val
és kb. 5,6 millié syphilis-el
fert6zott Gj beteget jelent
vilagviszonylatban. Hazank-
ban a klasszikus nemi be-
tegségek koziil a syphilis-el
fert6zott betegek szama-
nak novekedése a '90-es
évektdl figyelheté meg kisebb-nagyobb intenzitassal.
A nyiregyhazi Bér- és Nemibeteg gondozoban (BNG)
is érezhet6 a nemi betegségek szamanak névekedése.
2012-ben 7 syphilis megbetegedést regisztraltunk, 2017-
ben mar 60 syphilis-es beteget vettiink gondozasba.

A syhpilis kénnyen diagnosztizalhato, antibiotikumos terapi-
aval jol gyogyithatd betegség, viszont hidba van a kezink-
ben a legkorszer(ibb gydgymad, ha nincs kit kezelntink. A
diagnosztizalatlan syphilis megbetegedés népegészséglgyi,
tarsadalmi jelentSségét a szovédményeik adjék, mint pl. a
meddd&ség, magzati karosodas vagy ép a megndvekedett
HIV kockazat. Ezért is fontos a nemibeteg gondozékban
dolgozé orvosok és specialisan képzett szakdolgozdk mun-
kaja, akiknek nem csupan egy hatékony kezelési médra kor-

lepetéssel, de annal nagyobb 6rémmel fogadték karitativ
kezdeményezésem lehet&ségét. (5. abra)

Osszességében elmondhatjuk, hogy hipotéziseim beigazo-
|6dtak, hiszen az 4ltalam megkérdezett emberek elégedet-
tek a helyi mozgaskorlatozott egyestilet tevékenységével,
mindannyian részesllnek akadalymentesitési tadmogatas-
ban. Ezen tilmenden az interju alanyaim szivesen fogadtak
karitativ kezdeményezésem, hiszen a nehezedé mozgas, az
idépont egyeztetés és az anyagi javak miatt hattérbe szo-
rul a gyégymasszdri szolgaltatas, ezaltal pozitiv visszacsato-
last kaptam a kétheti alkalommal nyujtott ingyenes frissité
masszazs lehetdségérol.

Jeligém is ravilagitott mondanivalém lényegére, hiszen a fo-
gyatékosok is ugyanugy, mint barki mas

. ELETREVALOK"

.Ebben az életben nem tehetlink nagy dolgokat.
Gsak kis dolgokat tehetlink, nagy szeretettel.”
(Teréz anya)

Szemd6k Alexandra
Gonddcs Benedek Kozépiskola és Kollégiumai, Gyula

latozodik a tevékenységuk, hanem a fert6zéforrasok illetve
a kontaktusok felkutatasara.

A nemi beteg dltaldban énként jelentkezik gondozénkba,
de mas osztaly vagy szakrendel is hozzankiranyitja a bete-
get, ha nemi betegségre gyanakszik. Nem ritka eset az sem,
haa beteg sz(ir6- vagy rutinszerolégia vizsgalatban el6z-
ménynélkuli vagy kétes szeroldgiai pozitivitds kapcsankerdl
a latéteriinkbe.

A nemi betegség kisz(irésére alkalmazott vizsgalatoknal ak-
tiv szerepet végez a gondozénd. Segédkezik a kenetvizsga-
latndl, amintavételnél és vért vesz a betegt6l.A vizsgalatok
eredményének ismeretében az orvos feldllitja a nemi beteg-
ség diagnézisét és itt mar elkezdédik a nemi beteg gondo-
zas, mint tevékenység.

A GONDOZAS nem més, mint az egészségi artalmakat meg-
eléz6 és elharitd, az életkdrilmények javitésara iranyuld
szervezett tarsadalmi tevékenység, amelynek célja a nemi
betegek fert6zé forrasainak és megbetegitett kontaktu-
sainak gyors kezelésbevételével megakadalyozni a fert6z6
lancolatok kialakulasat.

A nemi betegekkel kapcsolatos intézkedéseket torvényileg
szabdlyozzak. Hatalyos jogszabdlyok irjdk el6, az ingyenes
kezelést, a kontaktuskutatast, a gondozas id6tartalmat és
a bejelentési kotelezettséget.Ezen felll a gondozénének
munkdja végzésénél elengedhetetlen a Modszertani ajanlas
ismerete is.



A nemi betegség elleni kiizdelem gyégyité és megel6z6
tevékenységre tagolddik, melyhez szorosan kapcsolédik a
gondozas.A gondozasi tevékenység a nemi betegek, szexu-
alis partnereik illetéleg a nemi betegségre gyanus allapot-
ban lévékkel kapcsolatos teendék elvégzése. F6 mozzanatai:
Felkutatas, Nyilvantartas, Megfigyelés, Gyogykezelés, Ellen-
Orzés, Felvildgositas/Tanacsadas.

Legels6teendd a kontaktuskutatds, azaz a nemi betegek
szexudlis partnereinek feltérképezése, hogy vizsgalatukat
kovetden, a kapott eredmények flggvényében kezelésbe
részesitsik ket, hiszen barmilyen fert6z6 betegség, igy a
nemi betegségek ellenni hatékony fellépés a fertézéforra-
sok felismerésétdl és kezelésétdl fligg.

Kontaktusok értesitésének 3 formaja ismeretes. Amikor a
beteg sajét maga téjékoztatja a szexudlis partnert, part-
ner altali értesitésnek nevezzik. A masodik értesitési for-
manal a gondozénd - az orvossal szoros egylttmikodés-
ben, ,doctorreferral” - értesiti a partnert az anonimitas
meglrzésével A harmadik Un. szerzédéses értesitési forma-
nal a gondozénd akkor veszi fel a kapcsolatot a kontak-
tussal, ha a beteg egy meghatarozott idén belll nem ér-
tesiti. Ez a legkevésbé eredményes megoldas, mert az id6
mulaséval a fert6zés is tovabb terjed. A partnerek értesitése
torténhet levélben, telefonon illetve Nyugat-Eurépaban és
Amerikdban e-mailen torténd értesitést is alkalmazzak.

A legproduktivabb kontaktuskutatds modszer a,face-to-
face”maodszer, a négyszemkaozti beszélgetés. ,Nyalab techni-
ka" alkalmazasakor a beteget nem rogtén szexualis szoka-
sairél kérdezzik, hanem csaladjarol, baratairdl, munkajardl
majd ezek utan haladunk az intim szféra felé kérdéseinkkel.
Minden egyes kontroll vizsgalatkor a gondozéné elbeszél-
get a beteg partnereirdl, szexualis szokasairol és életmddja-
rél. Minden egyes beszélgetés Ujabb informaciét hoz felszin-
re. Ez az un. ,,Visszahivo technika”.

Osszefoglalas

A kontaktuskutatas akkor éri el a céljat, ha gyors és pontos,
amiben meghatéarozott szerepe van a gondozéné munkajé-
nak. Munkankat neheziti, hogy az Internet altal megsziintek
a foldrajzi hatarok, tdbb a lehet8ség az ismerkedésre, kap-
csolatok kialakitasara, amely altal a kontaktuskutatas nehe-
zebb vagy szinte lehetetlen.

Nem kevésbé fontos gondozasi tevékenység a nyilvantartas
illetve a felvilagositas/tanacsadas. A nyiregyhazi BNG-ben
asyphilis-es betegeket 2 évig a gonorrhoe-as betegeket
pedig 3 hoénapig gondozzunk. Az informatikai rendszer
mellett minden beteget papir alapon, ,kartonokon” is
nyilvantartunkvalamint 2014-t6l online, az OSZIR egészség-
Ggyi rendszer felé is jelentési kotelezettséglink van.
Felvilagositas/tanacsadas soran nyiltan beszélink a nemi
betegségrél és a beteg szexualis szokasairdl, mellyel el6-
segitjik a diagndzis feldllitasat illetve az adekvét therapia
kivalasztdsat. Ha nem rendelkeziink elegendé informéacio-
val a beteg viselkedési formairdl, akkor nem fogjuk tudni
felismerni illetve kezelni a tinetmentes fertézéseket, igy a
fert6zés tovabbterjedhet.

Bodnarné Vidoven Krisztina
mb. vezetd asszisztens

Dr. Szondy Gyorgyi
osztalyvezet6 féorvos
Sz.-Sz.-B. Megyei Kérhazak

és Egyetemi Oktatokorhaz

Hivatkozasok:
https//www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/sexually-transmitted-
infections-(stis)

Asszisztensi jegyzet B6rgyogyészat és Veneroldgia / Semmelweis Egyetem
B&r-Nemi Kértani és BSronkoldgiai Klinika

HIPPOCRATES Ill/4 2001. julius — augusztus Dr. Berecz Margit, Prof. Dr. Horvath
Attila Asyphilis epidemiolégiai trendjei Magyarorszagon

Gondozénd szerepe a nemi betegségek szamanak alakulasdban

Kulcsszavak: nemi betegség, syphilis, gondozas, kontaktuskutatas.

A syphilis, mint klasszikus nemi betegség napjainkban, a rendelkezésre 4ll6 antibiotikumos és diagnosztikus lehetéségek el-
lenére is reneszanszat éli. A nyiregyhazi Bér- és Nemibeteg Gondozdban is érezhetd a nemi betegek szamanak névekedése.

A szerzok a gondozond szerepét, tevékenységét, feladatait mutatjak be a nemibeteg gondozasban és a kontaktusku-

tatasban.

A nemi betegségek eredményes leklizdésének alapja a fertézéforrasok felkutatasa és kezelése. Gondozas soran a beteg
bizalmanak megnyerésével, kontaktusok gyors felkutatasaval, és ezéltal mielébbi gydgykezelésikkel elbsegitjuk a fert6z6

lancolat megszakitasat, ill. annak kialakulasét.

Ko6szonjuk mindazok segité tamogatasat,

akik adojuk 1%-at egyesiiletiinknek ajanlottak fel.

Magyar Apoléasi Egyesiilet



PRONTOSAN:

MERT CSAK A TISZTA SEB GYOGYUL

Gyogyulasra varé sebek

A seb lehet véletlenszer( traumatikus sériilés, hattérben
meghuzodé, patoldgids folyamat (fekély) koévetkezménye
vagy szandékosan okozott, sebészeti beavatkozas eredmé-
nye. A sebeket osztilyozhatjuk etiolégidjuk (mechanikus
sebek, égési sebek, vegyszer okozta sebek, sugarzas okoz-
ta sebek, bérfekély) vagy szintk (fekete [neurotikus], sarga
[valadékozd], voros [granuldlodd)) szerint. Az akut sebek tra-
uma okozta sérulések, példaul kés vagy tompa targy éltal
keletkeznek, és rendszerint bizonyos idén beltl meggyégy-
ulnak, mig a krénikus sebek 4-6 hétnél hosszabb id6 alatt

gyogyulé szévethianyt jelentenek.

Vilagszerte millick szenvednek krénikus sebektdl. A kulon-
b6z6, nehezen gyogyuld sebek a lakossag 5-10%-4t érintik,
akiknek igy tartés fajdalommal és romlo életminéséggel kell

szembenéznitik.
Orék ellenség: a biofilm

A hatékony sebkezelés alapja a sebagy megfelels tisztitasa,

hiszen ez teremti meg a sebgyégyuldshoz szikséges kor-

* *
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nyezetet. Azonban a biofilm, amely egy nyalkas filmrétegbe
agyazott bakteridlis kolonia, szorosan ratapad a sebre, igy
— kulonosen a kronikus sebek esetében — hatraltatja azok

gyogyulasat és noveli a fertézés kockazatat.
A sooldat nem hatékony

Szdmos egészségugyi elldtd intézményben a sebek tiszti-
tasara széles korben elterjedt gyakorlat szerint fiziologias
sooldatot hasznalnak, ez azonban kézel sem biztosit kell6
hatékonysagot. A s6 és a viz ugyanis nem eredményesek a
biofilm — valamint a fiboroma és a debris — eltavolitasaban,
marpedig a krénikus sebek 90%-a tartalmaz biofilmet, mely

a sebgyogyulas 6 akadalya.
Hatékony és biztonsagos megoldas: Prontosan

A séoldat kevésbé eredményes alkalmazasa helyett tana-
csos és célravezetd a B. Braun Prontosan sebkezel oldata-
nak hasznalata. A termék a biofilm eltavolitasara jelenleg az

egyik leghatékonyabb médszer.

A Prontosant nem csupan a mar kialakult biofilm feloldasa-
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ra, hanem az akut biofilm létrejottének megel6zésére is fel
Osszehasonlité tablazat a kiilénb6z6 seboblité

lehet hasznélni. A B. Braun terméke krénikus, lassan gyogy- oldatok biofilmre gyakorolt hatékonysagarl

ulé sebek esetében is igencsak praktikus, hiszen felhasz- 24 é6ras expozicios id6 utan*
nalhatdsaga nincs idékorlathoz kotve, nem szivodik fel a Biofilm-egyenértékek (EU / ml**)
nyalkahdrtyan keresztl, igy nem irritdlja a sebet, nem okoz 1750

tovabbi fajdalmat. Az oldat felmelegitheté testhémérsék- 1500

lettire, igy felhasznalasa kotéscserekor kdnnyl és a paciens T T
1250

szdmara kényelmes, tovabba az sem utolsé szempont, hogy

1000

az oldat barmilyen tipusu kétszerrel alkalmazhaté. Ez alél az

ezUst anyagbdl készult sebkezelé eszkdzok sem képeznek 750 o
kivételt, hiszen a Prontosan nem tartalmaz natrium-kloridot, 500
igy az ezUsttel is teljesen kompatibilis. A steril oldat felbon- 250 l
tas utan 8 hétig hasznalhato. i
0
Akut vagy krénikus sebek kezelésekor egyarant gyors és Kezdeti 0,9%-0s Ringer- Prontosan®
tomeg sooldat oldat seboblité oldat

eredményes megoldast hozhat a Prontosan hasznalata, igy

betegellatas soran célszerl a kevésbé hatékony sebkezelésre Latvanyos a klilénbség a séoldat és a Prontosan

hasznalt oldatokat, példaul fiziologias sdoldatot erre a ter- hatékonysagéban a biofiim eltévolitésa soran.

*Forras: Efficacy of various wound irrigation solutions
against biofilms. Seipp HM, Hofmann S, Hack A,
Skowronsky A, Hauri A., ZfW 2005;4(5):160-163.

mékre cserélni.

** Endotoxin egység (EU: Endotoxin unit

Prontosan’

- ! A Wound Gel X
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Aki éjszakai vagy valtott miiszakban dolgozik, jol is-
meri a jelenséget: még akkor sem tud elaludni, ha na-
gyon faradt, almos és kimeriilt a munkatél. Mi okozza
ezt az alvaszavart, és mit tudunk tenni ellene?

Ahhoz, hogy jobban megértsik az éjszakai vagy valtott
mUiszakban dolgozoékra jellemz6 alvaszavarokat, el6szor
az ugynevezett cirkadian ritmussal kell megismerked-
nank.

A cirkadian ritmus tulajdonképpen az a belsd, bioldgiai
ora, mely az alvéas és az ébrenlét ritmusat, ciklikussagat
szabdlyozza. Ez rendkivil 6sszetett fizioldgiai, biokémiai
folyamat, hiszen ahhoz, hogy felébredjink (vagy éppen
nyugodtan tudjunk aludni), tobb tényez6 is szikséges.
Megvaltozik tobbek kézott példaul a testhémérséklet, a
vérnyomas, a hormonok szintje.

A cirkadian ritmusunk egyrészt a szervezetiink belsé
folyamataitél figg, am rendkivil nagy szerepe van a
szabalyozasdban a kornyezetiinknek. Az Ugynevezett
zeitgeberek, ,id6jelz6k” olyan kllsé hatasok, amelyek
jelzik a szervezetiinknek, hogy ideje ,el6késziteni” az
almossagot, vagyis hamarosan eljon az alvas ideje.

A legfontosabb ilyen id&jelzé a természetes fény. Els6-
sorban a fény csokkenése (a fokozatos sotétedés) idézi
el6 ugyanis a melatoninnak nevezett hormon termel6-
dését a szervezetlinkben. A melatonin felel6s az elalvas
és az ébredés, illetve az ezekkel 6sszefliggdé biokémiai
folyamatok szabalyozasaért.

A mesterséges fény elterjedése nemcsak azzal jar
egyutt, hogy sok kellemes tevékenységet éppen az esti,
sotétebb érdkban végzink, hanem azzal is, hogy altala-
ban nem akkor kezdiink el az alvasra készul6dni, amikor
a természetes fény csokkenése, vagyis a naplemente ezt
indokoltta tenné.

Miért nem tud aludni, aki éjszaka dolgozik?

Az éjszakai, illetve valtott miszakban dolgozék eseté-
ben éppen ezek a kilsd, szabalyoz6 tényezdk hianyoz-
hatnak, vagyis a cirkadian ritmusban kévetkezik be zavar.
A munkarendjik miatt ugyanis a kulsé id6jelz6k nem
mikodhetnek naluk, hiszen éppen akkor kell a legébe-
rebbnek lennitk, amikor a legsététebb van és mindenki
mas pihenni tér.

Szintén a kuls6 tényezékben keresendé annak a problé-
manak a gyokere is, hogy miért nem tud elaludni az, aki
egész éjjel dolgozott és elfaradt (vagy, ha el is alszik,
tobbszor is felébredhet, nem piheni ki magéat).

A természetes fény hatasara éppen akkor nem termels-
dik a melatonin, amikor arra a legnagyobb sziiksége len-
ne a szervezetnek. Raadasul a tarsadalmunk alapvetéen
nappal mikodik, ezért mindenki akkor a legaktivabb,
mikor az éjszakai mlszakban dolgozé pihenne. Erésebb
a zaj, tobb a zavaré kérulmény, nem is beszélve arrél,
hogy a kulonb6z6 kotelezettségek (pl. az Ugyintézés,
bevasarlas) sem teszik lehetévé, hogy kialudjak magukat
az éjszaka dolgozok.

A valtott miiszakban dolgozék bizonyos szempontbdl
még nehezebb helyzetben vannak, hiszen nekik ahhoz is
igazodni kell, hogy az elalvas-ébredés, pihenés és ébren-
|ét id6szakai szinte folyamatosan valtoznak.

Toébb kutatds is bizonyitotta, hogy az éjszakai, illetve
valtott mlszak nemcsak révid tavon rendkivil kimeritd,
de hosszabb tavon is sulyos kovetkezményekkel jarhat,
példaul jelentés mértékben néveli bizonyos krénikus
betegségek kialakulasanak rizikojat, és rontja az immun-
rendszerlink m{ikddésének hatékonysagat is.

Hogyan aludhat jobban, aki éjszakai miiszakban dol-
gozik?

Az éjszakai, illetve véltott mlszak okozta alvészavaro-
kat tokéletesen természetesen csak a munkahelyvaltas
oldhatja meg, de ez a legtdbb ember esetében nem ki-
vitelezheté.

Eppen ezért arra kell térekedni, hogy a nappalok minél
pihentetébbek legyenek. Ehhez érdemes ,mesterséges”
eszkozoket felhaszndlni, hogy a ,természetes” id6jelz6-
ket helyettesithesstk, utanozhassuk.

Az egyik legjobb modszer a fény és a sotétség szabalyo-
zasa: az éjszakai munkavégzés megkezdése eldtt probal-
junk meg minél tobb és erésebb fényhez jutni (pl. spe-
cidlis lampa segitségével), a munka végén pedig, amikor
pihenni térnénk, sététitstink be a lehetd legjobban.

A hazauton is viseljunk sétét vagy narancs-, borostyan-
szin( szemUveget, ezek az arnyalatok ugyanis segitenek
kiszlrni az élénkité hatasu kék fényt!

Szintén nagyon hatékony modszer a nappali pihenés
el6segitésére a melatonin pétlasa. Ez a hormon a sotét-
ség hatdsara termel6dne a szervezetben, de az erésebb
nappali fény hatasara ez nem toérténik meg; a tabletta-
kat pedig éppen akkor vehetjuk be, amikor arra szlksé-
gunk van.

www.egeszsegkalauz.hu
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Bio-Melatonin vény
nélkul kaphaté
gyogyszer, valtott
mUszakbdl ered6
alvaszavar és utazasi
idéeltolédasbdl
eredd jetlag
betegség esetén.
Természetes segitség
a pihentet6 alvashoz.

Bio-Melatonin 3 mg hatéanyag tartalmu
vény nélkil kaphatoé gyogyszer.
Kaphato a gyégyszertarakban.
www.pharmanord.hu
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20 éves a Kossuth Zsuzsanna-dij

A Magyar Apolasi Egyesiilet az 1848-as szabadsagharc 150.
évforduléjanak évében létrehozta a Kossuth Zsuzsanna-dijat,
melynek célja az apoléi hivatas és az apolok elismerésének
novelése a tarsadalomban.

Megalapitotta egy 6ttagu bizottsag, melynek tagjai: Dr. Barath-
né Kerekes Agnes, Dr. Téglasyné Bacsi Maria, Dr. Csanadi Lajosné,
Dongoé Istvanné, Mucha Markné.

Az els6k atadasra 1999-ben kerult sor és 2019-ig 54 kiemelkedd
személyiség vehette at egyesuletiink legrangosabb kitlintetését.

A dij ovalis, ezUstbdl készult, arannyal futtatott plakett és kitd-
26, rajta Kossuth Zsuzsanna neve, képmasa és a Magyar Apolasi
Egyestilet felirat. Evente egyszer adomanyozzuk a Magyar Apo-
|6k Napjan.

A dijazottak névsora egyesiiletiink weboldalan,
(www.apolasiegyesiilet.hu) érheté el.
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Béremelési program az apoloknak

Novérszallok fejlesztése Mihalicza-osztondij-lehetdség
12 db ‘ @ osztondij 0sszege:
: 320 000 Ft/felev
teljes kori 4j épiilet  energetikai -
felajitas felajitas

Koszonjik a magyar apolok munkajat!

Késziilt Magyarorszag Kormanya megbizasabol.
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