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Tisztelt Mlunkatarsaim!
Kedves Tagtarsaim!

A mostani, kihivasokkal
teli napokban érzik 4t iga-
zan tarsadalmunk tagjai az
apoldi/gondozoéi  hivatas
fontossagat.

Az elmult 18 hénap be-
bizonyitotta, hogy a két
agazat szakmai kdzossége,
az orvosok, a szakdolgo-
z6k, a gondozdk, a segitdé
szakemberek ilyen nehéz
kortlmények kozott is ma-
gas szinten gyakoroljak hi-
vatasukat.

A jarvany megmutatta,
hogy nemcsak a békés mindennapokra, hanem a nehéz-
ségekkel teli helyzetekre is igaz, hogy szakembereink min-
den tertleten csapatként tudnak dolgozni és agazatokon
ativel6en segitik egymas munkajat, a betegek, ellatottak
érdekében.

Nem egyszerii feladat ma egészségiigyben - szocialis
ellatasban apolénak/gondozénak lenni!

Tapasztaltuk, hogy hivatasunk megbecsultsége sem erkol-
csi, sem anyagi szempontbdl nem all 6sszhangban a fizi-
kai - lelki megterheléssel. Az utébbi idében drasztikusan
csokkent létszamunk, viszont ezzel parhuzamosan kevés
az utunkra 1épé, és rajta lelkesen, hivatastudatunkhoz mél-
tén, éveken at haladé Uj munkatars belépése.

De mi, akik még itt vagyunk, mindannyian kivételesek
vagyunk, ennek készonhetéen megismertik az egymas
irdnti tisztelet, elfogadas, segitségnyujtas tdmogaté erejét.
Van benniink valami emberfeletti er6 és batorsag, mert
tudjuk, hogy tébbet adunk, mint amit barki adhat. A mi
feladatunk hozzajarulni ahhoz, hogy minden ember vissza-
kaphassa azt, amibél csak egyetlen adatott, ez nem mas,
mint a méltésagteljes élet.

Toretlen hittel remélem, hogy a jelenleg zajlé jarvanylgyi
helyzet ravilagit arra, hogy nélkulézhetetlenek vagyunk
embertarsaink szamdra, ezaltal talan lehetévé valik sza-
munkra a benniinket méltan megilleté tarsadalmi megbe-
csulés elérése.

Ev végéhez kozeledve minden segitd teriileten hivatasat
gyakorlé munkatdrsunk szamara jar egy kitintetés a helyt-
allasért, az 6nzetlen munkaért. A maga teriletén minden-
ki a legtobbet adta, a legjobb szandéktél vezérelve.

Koszondm a kitartast, hogy vigyaztatok a betegekre, az
elladtottakra és egymasra.

Egyesuletink elnoksége nevében, egészségben gazdag,
aldott karacsonyi Ginnepet és békés boldog ujévet kivanok
minden kedves olvasénak!

Minya Tiinde
elndk

In memoriam Mucha Markné Katalin

" A szeretet erésebb a halalnal. Az elhaltat nem veszitjik
el, csupan el6resiet oda, ahova mi is igyekszink"
(Michelangelo)

Mély fajdalommal tudatjuk tag-
tarsainkkal és minden magyar
apoléval, hogy Mucha Markné
Katalin a Magyar Apolasi Egyesii-
let alapit6 tagja, titkara, majd 20
évig elnoke, életének 81. évében,
2021. junius 04. napjan elhunyt.

Legmélyebb tisztelettel és elisme-
réssel bucstzunk egy Igaz Ember-
t6l, aki 1989-ben szakmai tudasa és
erkolcsi normdi alapjan képes volt
egy "értékalapu, szakmai kozos-
ség" létrehozasara és fenntartasara. Szakmai tapasztalata,
elméleti tudasa, hazai és nemzetkdzi kapcsolatai révén hivta
fel a figyelmlnket a szakmapolitika hangsulyos szerepére,
érdekeink érvényesitésének fontossagara.

A Magyar Apoléasi Egyestilet élén megmutatta hogyan kell
egy célért egyutt kizdeni, kozodsséget épiteni, hatékonyan
az apolokért tenni.

Katalinnak jelentds szerepe volt az egyestilet legrangosabb
kittintetésének a Kossuth Zsuzsanna-dijnak megalkotasa-
ban, a magyar apolok nemzetkoézi szintéren torténé meg-
jelenésében, valamint a Magyar Egészséguigyi Szakdolgozéi
Kamara elinditasaban.

ApolasUgy

Toébb mint 30 évet hittel, 6nzetlendl, embert probalé mo-

don kuizdétt az dpolas, mint hivatas felemelkedéséért.

Emlékét 6rokké meg6rizzik!
Minya Tiinde
elndk
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Akikre buszkék vagyunk

2021. november 9-én a visegradi Kiralyi Palotaban rendezett linnepségen kitiintetést vehetett at:

2020. évi Szocialis Munka Napja alkalmabol:

. Szocialis Munkaért-dij
A Magyar Apolasi Egyesulet felterjesztésére az Emberi Eréforrasok Minisztere Szocidlis Munkaért-dijat itélt meg
Schaffer Zsuzsanna, a Skociai Szent Margit Gondozéotthon igazgatdja szamara.
A kitlntetettet az Ginnepségen virdggal kdszontottik. Kitlntetését a Parlamentben adjak &t.

Az Emberi Er6forrasok Miniszterének Elismeré Oklevele

2020. évi Szocialis Munka Napja alkalmabol:

Széasz Orsolya szocialis gondozé és apold

Takacs Krisztina szocialis munkas

Vidéki Nagy Renéta szocidlis munkas

Ipolypart Apolé Gondoz6 Otthon és Rehabilitacios Intézet,
Ludanyhalaszi

Sz.-Sz.-B. Megyei Kérhaz és EOK - Santha Kalman
Szakkérhaza, Nagykallé

Bacs-Kiskun Megyei Oktatokorhaz, Kecskemét

2021. évi Szocidlis Munka Napja alkalmabol:

Bucsanszki Marta apold

Fabian Henriett részlegvezet6 apold
Fekete Csabané apold

Galné Pataki Gabriella Ugyvezet6 igazgato

Skaciai Szent Margit Gondoz6otthon Munkacsoportja

Szent Erzsébet Id6sek Otthona, Balassagyarmat

Soproni Szocidlis Intézmény Id6sek Otthona

FelnStt Fogyatékosok és Pszichidtriai Gondozottak Otthona,
Tépe

Szépkoruak Haza Nonprofit Kft. Idések Otthona, Miskolc
Skociai Szent Margit Gondozé Otthon, Vasarosdombd

2021. évi Magyar Apolék Napja alkalmabol:

Dr. Bajnayné Kiss Katalin

telephelyi dpolasi igazgatd helyettes
Bérany Arpadné klinikai szakapold
Baranyi Gyulané szUlészné

Gsikos Déra rendel6intézeti igazgatd
Deme Eva Anita szakasszisztens
Jancsovicsné Matalin Zsuzsanna szakapold

Janosikné Szabé TUnde osztalyvezetd apold
Lencsés Bélané osztalyvezetd fénévér
Lengyel Judit részlegvezet6 apold

Lukécs Miklos vezetd apold

Maténé Torok Katalin Agnes szilésznd
Mezei Jozsef Roland vezet6 asszisztens
Pap-Szekeres Anita dpolasi igazgatd

Rapavi Laszl6 Ferencné apold

Szeszenka Terézia szocialis munkas

Végh Laszloné részlegvezetd szakasszisztens

Sz.-Sz.-B. Megyei Kérhazak és Egyetemi Oktatokorhaz
Métészalkai Kérhaza

dr. Kenessey Albert Kérhaz- RendelSintézet, Balassagyarmat
Schweitzer Kérhaz- Rendelbintézet, Hatvan

Szent Lazar Megyei Kérhdz, Salgétarjan

Nagykd&rosi Rehabilitacios Szakkérhaz és Rendel6intézet
Toldy Ferenc Kérhaz és Rendel6intézet, Cegléd

B.A.Z. Megyei Egyetemi Es Oktatd Kérhaz, Miskolc

Fejér Megyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktaté Korhaz,
Székesfehérvar

Kanizsai Dorottya Kérhaz, Nagykanizsa

PTE Klinikai Kézpont Klinikai Palliativ Mobil Team, Pécs
Kiskunhalasi Semmelweis Kérhaz a SZTE Oktaté Koérhaza
Grof Tisza Istvan Korhaz, Berettyoujfalu

Bacs-Kiskun Megyei Oktaté Kérhaz, Kecskemét

Pest Megyei Flor Ferenc Kérhaz, Kistarcsa

Jahn Ferenc Dél-pesti Kérhaz Rendel6intézet Csepeli
Telephely, Budapest

PTE KK Szivgyogyaszati Klinika Szakambulancia, Pécs

Viragné Kalé Agnes igyvezet6- szolgalatvezetd
Fejér Megyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktaté Korhdz,
Infektoldgiai Osztaly Szakdolgozoi Kozdssége

Terra 95.BT Otthoni Szakapolasi és Hospice Szolgalat, Miskolc

Fejér Megyei Szent Gyorgy Korhaz, Székesfehérvar

ApolasUgy 3
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Felugyel6 Bizottsag Jelentése
MAGYAR APOLASI EGYESULET KULDOTTGYULESE

2021.<szeptember 23. Visegrad

Tisztelt Kuldottgydilés!

Alapszabalyban foglalt kotelezettségiinknek eleget téve
szamolunk be-a Magyar Apolasi Egyesiilet 2020. évi mii-
kodésének feltigyeletérél, egy COVID altal atirt, Gj kihi-
vasokkal ‘teli, embert prébalé idészak alatti, Gj utakat
keres6 egyesiileti munkarol.

A 2019. évben még fennallasanak 30 éves jubileumat Ginnep-
I6 Magyar Apolasi Egyestlet, — mint a kilénbozé intézmé-
nyi keretekben miikédé apoldk, gondozok, szakdolgozok,
technikusok, és egyéb egészséglgyi szakemberek tarsadal-
mi 6sszefogasara létrejott legnagyobb orszagos civil szerve-
zet, — aki mindig is azért kizdétt, hogy munkéjukat megis-
merjék, elismerjék, megbecsiljék akkor még nem gondolta,
hogy ilyen révid idén belll ennyire a figyelem kézéppont-
jaba kertilnek.

A MAE 2020. évben is kézhasznu jogallasu szervezetként
tevékenykedett, és ennek feltételei a 2021. évre is fenndll-
nak.

A 2020. évi gazdalkodast a Feliigyel6 Bizottsag az alabbi

szempontok alapjan vizsgalta:

- koézhasznu jogalldsnak megfelelé konyvvezetés és be-
szamolo készitése

- jogszabalyoknak, belsé szabalyzatoknak valé megfele-
I6ség

- vagyon valtozasa, pénzeszkdz felhaszndlasa 6sszhang-
ban all-e az adott évi mikodéssel, bevételi és koltség-
tervvel, az Alapszabélynak megfelel6 tevékenységgel

- elndkségi, vezetdségi Ulések, hatarozathozatal az el6-
irdsoknak megfeleléen torténik-e

- koényvvezetésre vonatkozé el6irdsok betartasra kerul-
tek-e, az analitikus és fékonyvi konyvelés a mérleg és
eredmény kimutatas 6sszhangja, egyezésége biztosi-
tott-e?

Miikodését a 2011. évi CLXXV. torvény az egyesiilési jog-
rél, a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérél és tamogatasarol elSirasainak és a hatalyos
gazdalkodasi jogszabalyoknak, kiemelten az adétorvények,
a szamviteli torvény és az egyéb szervezetek beszamolo és
mérlegkészitési kotelezettségeirdl szold kormanyrendelet
el6irdsainak megfeleléen az Egyesulet belsé szabalyzatait
szem el6tt tartva végezte.

Tevékenységét az Alapszabalyban meghatarozott célok-
nak, feladatoknak megfeleléen az apolés szakma érdeke-
it szem el6tt tartva végezte, megtaldlva a lehetéségeket a
pandémia idején, megtanulva az online kommunikacié ku-
16nb6z6 modjainak beépitését az operativ folyamatokba.

Az Egyestileti tevékenység 2020. évi f6bb mozzanatai a tel-

jesség igénye nélkul az alabbiak voltak:

- Tizd ki a kék szalagot felhivas kozzététele az Apoldk
Nemzetkdzi Napja alkalmabdl, melyhez rengeteg kor-
hdz, egyén, csoport csatlakozott, melyet szamos bekdil-
dott kép reprezentdl,

- Apolas tigy kulénszam megjelenitése 2020. majusaban,
mely az apolds szakma szadmara hidnypétld kiadvany.
Florence Nightingel szuletésének 200 éves évforduldja
tervezett programok elmaradasa miatt, az életének

ApolasUgy

bemutatasa tértént meg, kllénleges torténetek alap-
jan. Hihetetlen munka és csodalatos ma.

- GINOP palyazatban a 450 6ras pilot képzés el6készité-
se, szakmai tartalmanak 6sszeallitasa, 6rarend, temati-
ka és a munkakor profilalkotasa tortént meg.

- Népegészséguigyért és Prevenciéért Felel6s Helyettes
F8igazgatdsag

- Apolastigyi Koordinaciés Igazgatésag szakmai egytt-
m(ikodésre kérte fel egyestletlinket — 450 6ras képzés-
pilot bemutatdsa, nemzetkézi kapcsolatok fejlesztése
(EFN), orszégos apoléi munkakor kialakitasa és az élet-
palyamodell Ujragondolésa tGgyében.

- Hallgaték 2 nemzetkozi konferencian valé részvételét
tdmogatta a MAE, szakmai el6adéasuk kivonata az Apo-
lastigyben jelenik meg.

Az Egyesulet tevékenysége ma minden eddiginél nagyobb
értéket jelent az apolas szakma elismertetése, fejlesz-
tése, oktatasa, informacié aramlasa és érdekképviselete
vonatkozasaban.

A 2020. évben egy elndkségi és egy vezetSségi Ulés kerlt
a hagyomanyos moédon, személyes jelenléttel megtartés-
ra. Minden egyéb felszinre kertlé kérdés e-mail, valamint
Facebook zart csoport létrehozasaval kerllt megtérgyaldsra,
az informaciokat is ezen platformon osztottdk meg egymas
kozott. Az els6 lezérasokat kévetéen a technikai feltétele-
ket és a TEAMS hasznélatat meg kellett tanitani a munka-
tarsaknak, amely annyira jol sikerult, hogy a kollégak a mai
napig szivesen alkalmazzak.

Jelentds eredménynek szamit, hogy a MAE tagsaga el6-
26 évhez képest mintegy 50 fével 3345 fére emelkedett.
A novekedés a szocidlis teriiletrél torténé belépoknek
készonhetd, akiket szeretettel készontiink tagjaink so-
raban.

A jovében is jelentds szerepet szanunk a tagtoborzas-
nak, a szervezet céljai, munkaja megismertetésének.
Koszonjuk az aktiv megyék e tertleten kifejtett tevékeny-
ségét, az EInok Asszonynak, az elndkségnek és a vezet6ség-
nek, a tagoknak, az aktiv helyi szervezeteknek az odafigye-
lését az Uj belép6 dolgozokra.

Az Egyesiilet az el6irt szabalyzatokkal rendelkezik: szam-
viteli politika, szamlarend, szamlattikor, pénzkezelési és lelta-
rozasi, selejtezési szabdlyzat, valamint a megyék elszamolta-
tasara készitett belsé szabalyozas rendelkezésre all.

Az Egyestlet a Szamviteli politikajat az aldbbiak szerint ala-

kitotta ki:

- adcivil és kézhasznu szervezetekre vonatkozo szabalyo-
kat alkalmazza, és ennek megfeleld kettSs konywvitelt,
és analitikus nyilvantartasokat vezet

- beszamolasi formdja: egyszer(sitett éves beszamolo
mérlege , A" valtozat kett6s kdnyvvitelt vezetd egyéb
szervezetek részére, és ennek megfelelé eredmény ki-
mutatas, melyek a 479/2016. (XII. 28. Kormanyrendelet
és a 2000. évi C tv. a szamvitelrd| el6irdsai alapjan

- kiegészit6é melléklet egyszerUsitett éves beszamoléhoz
és kdzhasznUsagi jelentés készitését biztositja

- az Afa kérbe nem tartozik, egyéb adénemekben az
adojogszabalyoknak megfeleléen adézik

- értékcsokkenést az adétorvény szerint idéaranyosan a
linearis leirasi kulccsal szamolja el
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- a targyi eszkdzoket beszerzési dron tartja nyilvan, a
mérlegben netté értéken mutatja ki

- készletnyilvantartast nem vezet, az anyagokat egybdl a
megfelel6 koltség nemen szamolja el

- devizés tételek értékelése MNB altal kozzétett hivatalos
devizaarfolyamon torténik

- értékvesztést nem szamol el.

Az Egyestlet a 2020. évben is a kiildottgydilés altal elfoga-
dott éves koltségvetési terv és a covid helyzet mellett
megvalésithaté munkaterv alapjan végezte a gazdalko-
dasat. Vallalkozasi tevékenységet nem végzett, kizérdlag
kézhasznu alaptevékenységet folytatott.

A 2020. évben hozott hatarozatokat nyilvantartottak, a
kozgy(lésrol az elndkségi, vezetSségi Ulésekrdl készult em-
lékeztetSk tartalmazzak. A hatdrozatokrdl az Egyestilet a
Hatarozat Tarat naprakészen, folyamatosan vezette, a
dontési ardnyok rogzitése megvaldsult. A 2020. évben nyolc
hatarozat szUletett, melybdl két hatdrozat nem valésult
meg, két rendezvény maradt el a covid lezarasok miatt. Téb-
bek kozott hatarozat szlletett a hatalyos jogszabalyok adta
lehetéségekre épitve az éves beszamolét elfogadé kuldott-
gyUlés végsé hataridejének meghatarozasdra, a szeptember
30.-i id6pont kijelolésére.

A MAE 2020. évre elfogadott koltségvetési terve pénzfor-
galmi szemléletben, a tevékenységgel és ellatott feladatok-
kal 6sszhangban kialakitott bevételi és kiadasi struktiranak
megfeleléen tartalmazta a miikddést meghatarozé tétele-
ket. A koltségvetés teljesitése soran a kiadasi oldalon sz&-
mottevé megtakaritas jelentkezett, mely legnagyobb részt
a jarvany miatt elmaradt rendezvények lebonyolitasahoz
kapcsolodo koltségmegtakaritasoknak és a takarékos gaz-
délkodasnak tudhato be.

A Felugyel6 bizottsag attekintette a kettés konyvvitelt veze-
t6 szervezet egyszerUsitett éves beszamolojat és annak koéz-
hasznusagi mellékletét alatamasztd alapbizonylatokat, és az
azok alapjan készitett nyilvantartasokat, 6sszesité kimutata-
sokat, megvizsgalva a szamviteli és ad6 szabalyok érvényre
juttatasét, a kialakitott bizonylati rendet és fegyelmet. Meg-
allapithato, hogy az az el6irasoknak megfeleld.

Az el6z6ek alapjan kijelenthetd, hogy a fékonyvi kony-
velés megbizhato6 alapot nyujtott az egyszeriisitett éves
beszamol6 mérleg és eredmény kimutatas 6sszeallitasa-

hoz. A mérleg leltarral aldtamasztott.

A készpénz kezelés rendje szabalyos, az el6leg és szigoru
szamadasu nyomtatvanyok kezelését az elSirasokat betart-
va vezették.

A Megyék elszamoltatasa a Kuldottgydlés altal elfogadott
belsé szabalyzatnak megfelelé rendben torténik. A 16 me-
gyénél 30 ezer forintos készpénz eléleg, mintegy 480 ezer
forint értékben van kihelyezve. A covid miatt megyei koltés
alig volt, ahol volt, az szlik kérben megtartott intézményi
rendezvények céljat szolgalta, és az elszamolas a covid hely-

2021. 35. évf. 2. szam

zet adta lehet6ségek szerint megtortént. Az elszamoltatést
a MAE Kézponti Iroda munkatarsai végzik, ellendrzését a
fokonyvi konyvelést vezetd kolléga ellatja. Az('ellendrzés
olyan szabalytalansagot, — mely az egyesulet pénzigyi és
szamviteli rendjét sértené — nem tapasztalt.

A banki és pénztari kifizetések utalvanyozott, szabaly-
szeriien kiallitott bizonylatok alapjan torténtek, a bizony-
latok az egyesulet nevére szoltak, és az egyestlet céljaival és
2020. évi tevékenységével 6sszhangban alltak. A kifizetések
szamlaval, bérjegyzékkel, szerzédéssel aldtdmasztottak. Bi-
zonylat nélkdli kifizetés nem tortént. A bizonylatok és a
gazdasagi események dokumentumai a MAE kézponti iro-
dajaban kerllnek meg6rzésre, ott rendelkezésre allnak.

Az adohatésag felé a bejelentési, bevallasi és befizetési ko-
telezettségét az Egyesilet rendszeresen teljesitette. Az adé
folyoszamla az adofizetési kotelezettségnek megfelelén
tartalmazta a bevallasi és befizetési adatokat, hatraléka
nincs az egyesiiletnek.

A MAE 2020. évi bevétele 39 975 ezer Ft volt, ez 2 389 ezer
Ft-tal tobb, mint az el6z6 évi. A raforditasai 27 249 ezer Ft,
mely 6 523 ezer Ft-tal kevesebb, mint az el6z6 évi. A 2020.
évi bevétel, kiadas kiilonbsége, vagyis a targyévi ered-
mény: 12 726 ezer Ft nyereség. Ez a mérlegben a sajat tokét
is hasonlé Osszeggel novelte, és az eszkdéz oldalon a pénz-
eszkozok novekedését eredményezte. Olyan nagysagrendet
képvisel, mely az egyesulet torténetében még nem fordult
el6, azonban negativ hatasa is megjelenik, a bezartsag, a sze-
mélyes talalkozasok hidnya, a csend és befelé fordulas, a teljes
egészében on-line kommunikaciéra helyez6d6é hangsuly.

Bevételi oldalrdl a tagdijak 514 ezer Ft-tal novekedtek, a
tamogatasoknal a névekedés 3 980 ezer Ft volt, viszont
adomanyban ez évben nem részesiilt az egyesiilet.

A koltségeken belll 52,8 %-ot 14 368 ezer Ft-ot az anyag-
jellegi raforditasokra 46,8 %-ot a személyi jellegti rafordita-
sokra hasznaltunk fel. Az anyagjelleg(i raforditasok 6sszege
6 511 ezer Ft-tal kevesebb az el6z6 évitdl. Nagyobb részt a
megyei szervezetek altal elszamolt és az egyéb kikuldetési
koltségeknél mintegy 4 millié Ft, a rendezvények lebonyo-
litasdnal 5 millié Ft megtakaritas jelentkezik, ezzel szemben
viszont nétt az Ugyviteli szolgaltatasi koltség mintegy masfél
millié forinttal, mely a palyazatokhoz kapcsolodik.

A kézhasznisagi jelentésben szereplé MERLEG FOOSzZ-
SZEG 37 milli6 166 ezer Ft.

Az eszkoz oldalon a befektetett eszk6zok 89 ezer Ft-tal, a
forgd eszk6zok 37 077 ezer Ft-tal szerepel. A forgéeszkézok
kozott a pénzeszkdzok 99,8 %-os részaranya biztonsagot
nyUjt a jovébeni mikodtetéshez. A kovetelések Gsszege 583
ezer Ft, mely tobbségében a Megyéknél 1évé el6legbdl te-
v6dik ossze.

A forras oldalon a sajat téke 36 millié 317 ezer Ft, a nye-
reség 12 726 ezer Ft, és a rovid lejaratu kotelezettség 849
ezer Ft, mely kovetkezd évben fizetendé SZOCHO, SZJA és
Egészségbiztositasi jarulék.
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A sajat téke esetében megdllapithatd, hogy a takarékos,
gondos, tervszer(i gazdalkodasnak, a covid helyzet diktalta
mikodtetésnek, rendezvények elmaradasanak kdészénhets-
en-tébb] mint-masfélszeres vagyonnovekedés kovetkezett
be—A sajat téke a 2019. évi sajat tékének a 153,9 %-dra,
12 726 ezer Ft-tal ndvekedett, a biztonsagos alapot teremt-
ve egy jovébeni fenntarthatésaghoz, érdemi szakmai mun-
ka megvaldsitasdhoz.

JAVASLATOK:

Célszeriségi:

- A COVID éltal megvaltoztatott helyzetben, a veszély-
helyzethez kapcsoldédd intézkedésekbdl adddéan az
elkdvetkezendd idszakban az egyestletnek, mint civil
szervezetnek a szerepét ujra kell értékelni. Egyarant
fontos a tagsagon bellli k6zosségépités és a nyitas mas
civilszervezetek irdnydba, valamint az operativ mikod-
tetés bevalt gyakorlatanak megszilarditasa.

- A Fellgyeld bizottsag kiemelten tdmogatja az egyesu-
leti tagok korében tervezett korfa elkészitését, mely
az egyesulet jovébeni fenntarthatésagat biztosito Ié-
pésekhez, a jovbkép megtervezéséhez nyujt konkrét
informaciot.

- A jovOben is kiemelt hangsulyt kell forditani az Uj
belépé dolgozdkra, a munkaerd fluktuaci6 nyomon
kovetésére, varhaté trendjeire. Még hatékonyabb
kommunikaciét kell folytatni az agazat dolgozoéival,
minél szélesebb kérben megismertetni minden egész-
ségugyi, szocidlis szolgaltatoval az egyesilet céljait, te-
vékenységét, elért eredményeinket.

- A jelenleg még passzivabb Megyék esetében okfeltard
elemzéseket kell végezni, és valtozasokat eszkdzolni,
jobban bevonni Oket az egyestilet tevékenységébe, cél-
jainak a megvalésitasaba.

Szabalyszeriiségi:

- A civil torvény 30. § (4) bekezdése elGirja a sajat
honlappal rendelkezé civil szervezet részére a koz-
zétételi kotelezettséget a beszamol6, valamint a
kozhasznusagi melléklet sajat honlapon torténé el-
helyezésére is. Biztositsuk ezt az el6irast a 2020. évi
beszamolo esetében is.

A Feliigyel6 Bizottsag jelentését 6sszegezve:
Megallapithaté, hogy az Elndki beszamold, a pénzlgyi be-
szamold, a mérleg, az eredmény kimutatés és a kozhasznu-
sagi jelentés valos, megbizhaté adatokat tartalmaz.

Az Egyesulet gazdasagi tevékenysége az Alapszaballyal és a
2020. évi covid dltal biztositott lehetéségek kozott, a mun-
kahelyi leterheltséget figyelembe véve a munkatervvel, kolt-
ségvetéssel sszhangban allt, annak céljait szolgalta.

A Felligyel6 Bizottsag javasolja a Kuldottgy(ilésnek, hogy az

elhangzottak szerint:

- A 2020. évi egyszerisitett éves beszamolé mérlege
egyéb szervezetek részére (3. sz . melléklet) besza-
molot 37 millié 166 ezer Ft mérleg f66sszeggel,

- A 2020. évi egyszerisitett beszamol6 eredmény ki-
mutatasa a kettés konyvvitelt vezeté egyéb szer-
vezet részére (4. sz. melléklet) beszamolot 39 millioé
975 ezer Ft bevétellel, és 27 milli6 249 ezer Ft rafor-
ditassal,

- A 2020. évi eredményét 12 milli6 726 ezer forint
nyereséggel sziveskedjen elfogadni.

A MAE tevékenységéhez, a gazdasagi és szakmai eredmé-
nyekhez az elnyert palydzatokhoz gratulalunk, és megko-
szOnjuk a pandémia idején kifejtett, erét, faradtsagot nem
kimél6, aldozatos munkajukat.

A tovabbi eredményes munkahoz erét, egészséget és
sok sikert kivanunk!

Harsanyi Imréné

FB. elnok

A Magyar Apolasi Egyesiilet készénetet mond mindazoknak,
akik adojuk egy szazalékanak felajanlasaval tamogatjak miikodését!
Tobb, mint 30 éve munkalkodunk az apolas szolgalataban.

Kérjiik, tovabbra is tamogassa torekvéseinket
adoja 1%-anak felajanlasaval.

Ko6szonjuk!

RENDELKEZO NYILATKOZAT A BEFIZETETT ADO EGY SZAZALEKAROL

A kedvezményezett ad6szama:
19623317 - 1- 42
A kedvezményezett neve: Magyar Apolasi Egyestilet

TUDNIVALOK
A nyilatkozatot tegye egy olyan postai szabvany méretl boritékba, amely e lap
méretét csak annyiban haladja meg, hogy abba a nyilatkozat elhelyezhet6 legyen.

FONTOS!
A rendelkezése csak akkor érvényes és teljesithetd, ha a nyilatkozaton a kedvezményezett adészamat, a boritékon
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A lezart, alirt boritékot kuldje el az illetékes adohivatalnak, vagy adja at a munkaltatéjanak.
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Kézhasznusagi jelentés

A Magyar Apolasi Egyesiilet 2020-ban is a vonatkozé
jogszabalyok, az alapszabaly, a kiildottgydilés és a ve-
zetbségi értekezleteken meghozott hatarozatok alap-
jan végezte feladatait.

Ezek alapjan a szakmai véleménynyilvanitas, kbzigazgatasi
egyeztetés, szervezeti kotelezettségek teljesitése, részvé-
tel az egészségpolitika alakitasaban, a civil kapcsolatok
apolasa, épitése, tovabba a szakmai tevékenység elismeré-
se és az Apolastigy kiadasa voltak a legfontosabb felada-
tok. A Magyar Apolék Napja tinnepséget még meg tudtuk
tartani, de tovabbi rendezvények szervezésére a COVID-19
jarvany miatt mar nem volt lehetdség.

A Magyar Apolék Napja hagyomanyosan a Duna Palota-
ban kerllt megrendezésre, ahol az Ginnepség keretein be-
lul dtadasra kerlltek a miniszteri elismerések.

2020-ban az orszagos és teruleti szervezetek mikodtetése,
tdmogatasa kiemelt fontossagu feladatot jelentett, meg
kellet szoknunk,hogy személyesen nem taldlkozhatunk, ki
kellett alakitani a kapcsolattartas elektronikus médjat.

Az év végén el6készitésre kerllt egy palyazat, amelyben a
Pécsi Tudomanyegyetemmel egytttmikoédve konzorcium
vezetdként lehetéségunk nyilik egy segédapolédi program
kidolgozasara. A civil és kdzigazgatasi szervezetekkel meg-
felel6 kapcsolatot apolunk.

Az alapszabdlyban elSirt vezetSségi és elndkségi Uléseket
és a kuldottgydlést megtartottuk. A hatésagok felé fenn-
all6 kotelezettségeinket hataridére teljesitettiik. 2020-ban

is javaslatot tettlinka Szocidlis Munka Napja alkalmabol
adomanyozhatd elismerésekre; a felterjesztést megtettik,
javaslatainkat elfogadték, de az atadasra a jarvany, miatt
nem volt lehetSség. Megyei szervezeteink a-Magyar Apo-
I6k Napjahoz, illetve az Apolék Nemzetkdzi-Napjahoz ké-
tédve szintén egyesuleti elismeréseket adtak'4t/Az Apo-
6k Nemzetkdzi Napja alkalmabdl meghirdettik a "Tizd
ki a kékszalagot" akciét melyhez sok tarsunk csatlakozott
fotdkat, videdkat megosztva.

A MAE 2020. évi bevétele 39.975 ezer Ft fedezetet nyuj-
tott, a 27.249 ezer Ft kiadas teljesitésére, és 12.726 ezer Ft
kézhasznu tevékenység nyeresége keletkezett. Ez a nye-
reség a mérlegben a sajat téke novekedését, a vagyon
gyarapodasateredményezte. Ez készonhet6é annak, hogy
sikeresen tudtunk tdmogatokat megszélitani.

Dologi kiadasokra az dsszes kiadas 52,7 % , a személyi jelle-
gliekre 46,8 % kerult felhasznalasra, az értékcsokkenés 0,5
% volt. A dologi kiadasokon bell a megyei felhasznalas je-
lentésen emelkedett 7, 130 ezert Ft-volt. Az egyesulet gaz-
dalkodasa az elfogadott koltségvetési terv alapjan tortént.

A kiadas a tervhez képest 6.551 ezer Ft —tal lett kevesebb,
mig a bevétel 6.025 ezer Ft-tal névekedett, igy az egyesule-
tlink 2020. évi eredménye 12. 726 ezer Ft-ban realizdlodott.

A felelés gazdalkodas eredményként az egyesulet pénz-
Ugyi helyzete tovabb stabilizalédott.

Minya Tiinde
MAE elnok

A nyugalom pillanatai

JJested draga kincs. Ez a jarm(ived a felébredéshez.
Banj vele gondosan.”

(Buddha)

Ahogy ezeket a szavakat olvasod, iranyitsd figyelmed
a testedre. Mozgas nélkiil figyeld meg a testhelyzete-
det. Hogyan iilsz? Kényelmes helyzetben vagy? Van
olyan részed, amelyet megfeszitesz? Most tedd meg
azokat a valtoztatasokat, amelyek ahhoz sziikségesek,
hogy kényelmesen érezd magad. Ez a jéga! A testhely-
zet megvaltoztatas azzal egyiitt, hogy figyelmedet a
testedre és a légzésedre iranyitod. A joga sokkal tobb
annal, mint, hogy kiilonb6z6 p6zokba eréltetjik a tes-
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tiinket egy jégaszényegen. A jéga erdsit és egyben ru-
galmassa is tesz. A joga ott formal teret, ahol valami
elakadt. A jégagyakorlatok lecsendesitik az elmét és
fejlesztik a koncentraciét, a maguk teljességében fejtik
ki hatasukat, megteremtik a test, a szellem, a tudat és
a lélek egyensulyat.

A joéga gyakorlasanak barmely indoka j6 indok. A hajlé-
konysag novelése és a feszlltség csokkentése éppolyan
nemes indok a jégazasra, mint a spiritualitas felébresztése.
Ez a jéga hatalmas ajandéka — szolgal és taplal minket Ié-
tezéstink minden szintjén, és spontan médon fokozza j6
kozérzetlinket az élet minden terletén.

Az emberek tobbsége elfoglalt életet él. Egyik helyrél a
masikra rohanunk, kilénb6z6 impulzusok érnek a kérnye-
zetlinkben, és folyamatosan Uj emberekkel és helyzetekkel
kell megismerkedniink. A jéga id6t és teret biztosit ne-
kiink ahhoz, hogy jelen legylnk a pillanatban, elenged-
juk a régi feszultségeket, és meggyodgyitsuk a testiinket.
A jéga gyakorlasnak egyik legkellemesebb velejaréja az
ellazulas érzése. A jogadrak éltalaban relaxacios gyakorla-
tokkal fejez6dnek be, azért is, hogy hatékonyabba tegyék
az egyes jogagyakorlatok pozitiv hatésait.
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A j6gagyakorlas és a relaxacié fantasztikus kiegészitéje a
hangterapia.

Sokan nem tudjak, hogy minden, ami csak létezik az univer-
zumban, rezeg. A szék, amelyen GlUnk, a talaj csak latszo-
lag szilard, rezgésben van. Egy idealis vilagban mindannyi-
an harménidban és egyensulyban élnénk, &m a bennlinket
ér6 stressz, negativ energiak miatt disszonancia keletkezik.
A hangmasszazs egy olyan eszkdz, mely segit ezek Ujra-
teremtésében. A legtébb ember imadja, ha masszirozzak,
de kevesen tudjak, hogy a hangokkal is lehet masszirozni.
A terdpia alapja az az 6si felismerés, amelyeket mar tobb
mint 5 ezer évvel ezel6tt alkalmaztak Indidban.

Leginkabb ugy tudjuk megérteni, hogy mi torténik tes-
tlinkben a hangmasszazs alatt, ha magunk elé képzellink
egy tukorsima tavat. Ha egy kavicsot beledobunk ebbe a
téba, koncentrikus hullamok keletkeznek, és ezek végig
gylrliznek a viz egész fellletén. Ily médon minden viz-
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molekula mozgasba jén. Az emberi test kb. 70-80%-ban
vizbdl és folyadékbdl all. A testre helyezett talak rezgései
ilyen koncentrikus korok formajaban terjednek el, aram-
lanak szét az egész testlinkén, mélyen sejtszintig fejtik ki
hatasukat. A hangtal hangja ezen tulmenéen a nyugodt
lebegd ritmusaval hat rank, és harmonizalja testtinket, lel-
kiinket.

A hangtalak kellemes, harmonikus hangjai megnyugtat-
jak a szellemet, a lagy rezgések atjarjak az egész testet,
fellazitjak az energiablokkokat és egy jolesé ellazuldshoz
vezetnek. Lélek hangolas - tisztitasként is megfogalmaz-
hatjuk a terapia hatasat. A hangtalak mellett a didgeridoo
és a koshi is megszolal hangfurdén. A foglalkozas végén
pedig ki is lehet probalni ezeket kilonleges a hangterapias
eszkozoket.

Oromiinkre szolgélt, hogy a Magyar Apolasi Egyestilet jo-

voltabol egy kicsi betekintést adhattuk a jéga és a hang-

terapia vilagaba. Bizunk benne, hogy a jelen Iévék az ott

toltott id6 alatt megérezték a nyugalom és az ellazulds
érzését.

Peti Monika

Hatha és Gerincjéga oktaté

Szilagyi Adam
Hangterapeuta
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Tokéletes nap.......,

egy csoportfoglalkozas margojara

Idén novemberben engem ért a megtiszteltetés, hogy
a Magyar Apolasi Egyesiilet rendezvényén csoportfog-
lalkozast tarthattam mintegy 30 érdekl6dének. A cso-
porttagok egy része bentlakasos szocialis intézmény-
ben, masik része egészségiigyi intézményben dolgozé
szakember volt. Ebben a cikkben sajat élményeimrél és
benyomasaimrél fogok irni.

Az elmult masfél évben fenekestdl fordult fel az eddig
ismert vilagunk és sajat életiink. A Covid megérkezé-
sével gyors valtozasok alltak be, senki nem gondolt
arra, hogy az elmult idészakban egy nem vart ese-
mény (pandemia) hatasara minden megvaltozik. A kri-
zis hatasara kénytelenek voltunk, vagyunk atallni egy
masfajta, sokszor merében Uj miikodési médra, ujfaj-
ta gondolkodasra. Hajduska Mariann, a krizislélektan
egyik legismertebb magyar képviseldje irta azt, hogy
a krizisben nem lehet masra gondolni. A krizisben egy
dinamikus besziikiilés kovetkezik be, ami lehetéséget
ad arra, hogy uj utakat, megoldasokat keressiink. Az
els6 hullam idején sokan, akik megtehették ,, megalli-
tottak az életiiket”. Az egészségiigyben és a szocialis-
szféraban dolgozéknal viszont ez nem volt lehetséges.
Mindennap szembe kellett nézniiikk az ismeretlen-
nel, az éppen aktualis covid hullamok erésségével és
a veszteségekbdl adodo tragédiakkal. Nap, mint nap
kockazatot vallalva mentek be dolgozni, és nap, mint
nap kapott léket az az alapvet6 életbatorsagunk ér-
zése, hogy minket nem érhet baj, vagy baj esetén is
sikeriil abboél kimasznunk. Ez az életbatorsag a lelki
egészséglink egyik alapja, amelynek sériilése pszichés
megbetegedéshez vezethet.

A csoportban arra kerestUk a valaszt, hogy a fent leirt élet-
batorsagunkat, vagy életbe vetett hitlinket (melynek erés
belsé megtarté ereje van), hogyan sikerilt visszaszerezni,
Ujra felépiteni. A csoport azért mutatkozott erre j6-for-
manak, mert a résztvevék sajat éiményben megtapasztal-
hattak a csoport erejét, megtartd funkcidjat, biztonsagat,
nem beszélve arrél, hogy a megélt kdzos sors erds kohé-
zi6s tényez8, mely fokozza az egymas iranti empétiat és
gondoskodast.

A Covid elején sokakban megjelent a bizonytalansag, a
duh, a harag, a kiszolgaltatottsag, az ambivalencia, a fé-
lelem érzése. Ezek voltak azok az érzések, amelyeken urra
kellett lenni, valahogy felll kellett rajtuk emelkedni, és
szlkséges volt atdolgozni 6ket. Az id6 elére haladtéval
sikerilt kreativ megoldasokat talalni, a régebbi érzéseket
Ujabb pozitiv érzésekbe atforditani tgy, mint elfogadas,
alazat, tisztelet, kegyelem, 6sszefogas, kompetencia. Ezek
az érzések fokoztdk az egymas irdnti tirelmet, tiszteletet,
alkalmazkodast. A munkahelyi csoportokon beltl megje-
lent a felel6sség, a segitségkérés, a problémamegoldas, a
tapasztalatatadas és a motivacio. Ezek alapjan elmondhaté,
hogy a csoportban résztvevéknek sikertlt a krizissel meg-
ktzdeni, lelkileg ndvekedve jottek ki beldle. A csoportban
erésen megjelent a hala érzése is, mely annak szélhatott,
hogy halasak vagyunk azért, hogy most itt lehetiink, és
halasak vagyunk egymasnak, hogy ilyen vészterhes id6k-
ben 6ssze tudtunk fogni. Sikertlt egymast emelntink és
egymas tamaszava valnunk.

A csoport lét szamomra mindig egy csoda, Ujjasziletés, Uj-
megoldas, Ujszemlélet, amelyet a tagok élményei, érzései,
meglatasai szllnek. Ezen érzéseimet Csitary-Hock Tamas-
ir6 idézetével tudnam legjobban kifejezni.
~TOkéletes nap.......
Mert annyi j6 dolog tortént. Elmények. Talalkozasok. Be-
szélgetések. Uj dolgok. Es élvezem. J6I érzem magam. De
mégsem ezektd| tokéletes. A nap legszebb pillanata az,
amikor csoda torténik. Megmagyarazhatatlan csoda. Az,
amikor az egyik lélek megérinti a masikat...amikor mo-
solyt tud csalni az arcodra, megnevettet, és érzem, ahogy
szivedben felenged a jég, mulik a feszultség. Igen, ez. Ez
a nap legcsodasabb, legszebb pillanata. Titokzatos csoda.
Visegrad, 2021.11.10
Baratsaggal,
Kardos Attila
pszicholégus
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Az EotvosLorand Tudomanyegyetem Pedagogiai és Pszicholégiai Karanak mesterszakos hallgatéjaként volt
alkalmank részt venni egy nemzetkézi online konferencian a Magyar Apolasi Egyesiilet tamogatasaval. A 20.
WPA World Congress of Psychiatry 2021 tavaszan keriilt megrendezésre a virtudlis térben. Az alabbiakban
lathaté a konferencian publikalt poszteriink angol nyelven, melyben a felnéttkori figyelemhianyos/hiperakti-
vitas zavar kognitiv séma modelljének 6sszefliggéseit vizsgaltuk. Nagy Vivien, Olah Stella
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Introduction

Attention deficit hyperactivity disorder (ADHD) is
one of the most prevalent chronic neuropsychiatric
disorders continuing from childhood into adulthood in
40% to 66% of cases [1], severely affecting the
emotional well-being of patients [2]. Cognitive and
schema therapy trends are very promising [3], but we
know little about the cognitive model of ADHD and
its relationships with other psychological factors. Our
study aimed to fill this gap by exploring the
associations between adult ADHD symptoms and
certain cognitive factors - cognitive emotion
regulation, schema modes and personal strengths - in a
dimensional approach.

Methods

In our -cross-sectional approach, subjects were
collected by snowball method through social media
interfaces. A sample of 247 non-clinical adults (Mean
age = 33.96 years, SD = 10.48 years) filled out online
questionnaires assessing ADHD symptoms (Adult
ADHD Self-Report Scale; ASRS [4,5] that can be
used to assess the level of symptoms of adult ADHD)
the cognitive emotion regulation (Cognitive Emotion
Regulation Questionnaire, CERQ [6,7] that can be
used to measure the specific cognitive emotion
regulation strategies people use in response to the
experience of threatening or stressful life events-), the
schema modes (Schema Mode Inventory, SMI [8,9]
that can be used for identifying 14 types of schemas)
and the personal strengths (Bernstein Strength Scale,
BSS [10,11] that can be used to assess the dimensions
of the Healthy Adult.).

TOWARD THE COGNITIVE SCHE

Vivien Nagy!, Stella Olah!, Liza Takacs?, D6
'E6tvos Lorand University, Faculty of Education and Psychology, Psychological Institute, D
2Semmelweis University, Department of Clinical Psychology, Budapest Hu

Table 1. Sample

Demographics Label %
S Man 46.9
ex Woman 53.1
Capital 30.5
Location Urban 44.7
Rural 24.8
Low 2.4
Lgvel (.)f Medium 26.0
education High 71.6
Results

Higher levels of ADHD symptoms were related to the
more use of non-adaptive cognitive emotion regulation
strategies, self-blame (r=37, p<.001), rumination
(r=231, p<.001) and catastrophizing (r=.31, p<.001)
and the less use of adaptive strategies, planning (r=-
22, p=.009), positive refocusing (r=-.22, p=.008),
putting into perspective (r=-.27, p=.001), and positive
reappraisal (r=-.31, p<.001).

Furthermore, higher levels of ADHD symptoms were
associated to lower levels of the healthy adult mode,
as well as the personal strength related to the healthy
adult (self-regulation, self-directedness, connection,
and transcendence) (Figure 1).

In a multivariate model, ADHD symptoms were
positively related to externalizing child modes —
explaining the largest amount of the variance —, the
demanding parent mode and the detached self-soother
dysfunctional coping mode (Table 2).
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ELTE Eo6tvos Lorand University, Budapest.

We are also grateful for the support of the Hungarian Nursing Association.

ApolasUgy

2021. 35. évf. 2. szam




A MODEL OF ADULT ADHD

ra Szax! & Moénika Miklési PhD!3
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igure 1. The relationship of adult ADHD symptoms and the Healthy
dult schema mode as mediated by personal strengths. Notes. ASRS:
dult ADHD Self-Report Scale. SMI: Schema Mode Inventory. BSS:
ernstein Strength Scale. a, b, ¢’: unstandardized regression coefficients
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Table 2. The relationships between ADHD
symptoms and Schema Modes

Dependent: ASRS total score B R?
Constant NA NA
SMI Externalizing Child Modes 1% 38
SMI Demanding Parent Mode 24%% .05
SMI Healthy Adult Mode =24 .05
SMI Detached Self-Soother 16%* .02

Final Model: F(4,231)=56.644 p<.001 R?=.486

Notes. N=236. ASRS: Adult ADHD Self-Report Scale. SMI:
Schema Mode Inventory. : standardized regression coefficients from
the final model.

*p<.01 ** p<.001

Conclusions

Maladaptive cognitive strategies may contribute to
emotional dysregulation described in adult ADHD. Our
results suggest that ADHD symptoms in adults are
associated with lower levels of healthy adult mode and
that the Bernstein’s strengths might play a significant role
in mediating this relationship. Identifying and modifying
maladaptive schema modes should be a fundamental part
of CBT for adults with ADHD [2].

The mode model of schema therapy may be a promising

conceptual framework in the psychological treatment of
adult ADHD.
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Visegradi élménybeszamold

Kozeledett a nap, hogy meg-
kezdjik utunkat Visegrad
felé a Magyar Apolasi Egye-
siilet Kitiintetés-atadé Un-
nepségére. A hajnali indulas
nem vette kedvét a hétfés
kiskunhalasi csapatnak.

A Duna partjan a Kiralyi Palo-
tdban csatlakozott hozzank
a tobbi Bacs-Kiskun megyei
kuldott, hogy egyltt vegylnk
részt az Ginnepi programon, ahol a Magyar Apoldk Napja
alkalmabdl tobb kollégank vehetett &t miniszteri elismerést.

Unnepi program, finom pogécsa, halas készénté beszédek
és Szabd Adam frenetikus tangdharmonika eléadasa biz-
tositotta az Ginnepség fényét.

A szallas elfoglalasa utan kezd6djon a kongresszus...

Micsoda??? Nincs koronavirus, nincs tudomany, sehol egy
apolasi diagnézis. ..

Hat igen, mostantél harom nap a feltoitédésrdl, kikapcso-
|6dasrol, a mentdlis egészség megbrzésérdl szol. Kdszon-
juk, hogy gondoltatok rank és lehetéségink volt részt
venni a programokon. Elsé napon bowling és wellness
program vart rank.

Kirdndulas helyi idegenvezetével a Pilisben. Harom 6ra ak-
tiv mozgas csodalatos kérnyezetben, hihetetlen sztorikkal
fliszerezve turavezeténktdl. Féluton kedves meglepetés-
ben volt résztink, hiszen a hangosan futé patak mellett egy
réten finom forralt bor varta a mintegy 30-40 f6t szamlalo
bator turista csapatot. Ujult erével folytattuk utunkat a
Kaan forras felé, mely utunk végcélja volt. Pisztrangos to,
vadaszhdz, fuvészkert szinesitette utunkat.

Aki nem a turat valasztotta az részt vehette kiscsoportos
mediaciés foglalkozason pszicholégus vezetésével.

Visszafelé lassan rank esteledett, h(ilt az id6, de mindenki
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kitartott és sietett a szallasra, hiszen Ujabb kihivas vart az
érdekl6dékre. Tancbemutaté és tancoktatas.

Kis csapatunk kétfelé szakadt, hisz volt, aki a medencében
pihente ki a tura faradalmait, de volt aki az esti tancos va-
csorara gyakorolt.

Mindenki felfrisstlve készilt az este fénypontjara, a géla-
vacsorara.

Finom ételek, figyelmes kiszolgalas... a j6 hangulatot meg-
alapozo6 vacsora és finom borok utan a DJ feltekerte a
hanger6t és a batrabbak elfoglaltdk a tancparkettet. Csak
egy kis batoritas és néhany slager kellett, hogy megteljen
a parkett, ahol mindenki 6nfeledten adta 4t magat a zene
és tanc forgataganak. Kitartd csapatunk éjfél utan még a
nagy kézos kdrben ropta faradhatatlanul.

Eljott az utolsé nap, de itt sem maradtunk program nélkul.
Joéga és hangtal program vart minket. Relaxaciénkat bete-
t6zendd lazitd jogaban volt résziink, amit hangtalak zen-
gése, zongése kisért. Test és lélek megpihent, felfrissult.

Ujult erével tele éiményekkel tértiink haza és vagtunk bele
a kovetkezé hét munkajaba. Koszonjuk, hogy ott lehet-
tunk és ilyen jol érezhettik magunkat.

Dittmayer Péter
apolasi igazgatd
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Covid elleni oltasi tevékenység

a pandémia idészakaban

Kovacs-Szabé Hajnalka, a
PTE KK l.sz. Belgyégyaszati
Klinika vezetbassziszten-
se, a pécsi Janus Pannonius
Klinikai Tomb vezet6é oltasi
koordinatora, szakképzett-
sége kardioldgiai szakasz-
szisztens, 32 éve dolgozik az
| egészségiigyben. Részt vett
Balatonfiireden a 2021.09.15-
17. ko6z6tt megrendezett
XXIll. Orszagos Jarobeteg
Szakellatasi Konferencia és
XVIIl. Orszagos Jarébeteg
Szakdolgozoi Konferencian, ahol eléadasaval elnyerte
a szakdolgozoéi szekcio legjobb el6adoi kiilondijat. El6-
adasanak témaja az oltasszervezést és az oltas soran
kialakitott és folyamatosan formal6dé j6 gyakorlato-
kat érintette.

2020. december végén lehetéségem nyilt rd, hogy részt
vegyek egy Osszetett csapat tagjaként Baranya megye
elsé oltépontjanak kialakitasaban, miikodtetésében. EIS-
adasomban bemutattam az ezzel kapcsolatos tapasz-
talataimat, az oltasi munkank soran kialakitott, azokat
a jogyakorlatokat, melyek bevalt, sikeres, Ujszer(, széles
kérben még nem elterjedt, de a hagyomanyos megolda-
sokhoz képest kreativ médon alakitottak az oltasi munkat.

Ezek olyan mintdk, olyan példak voltak, amelyeket a Pé-
csett négy oltéponton kialakitott hetven oltéhelyen al-
kalmazni tudtunk kell6 rugalmassaggal, az oltépont helyi
adottsagaira szabva.Célunk az volt, hogy a munkavégzés
sordan nap, mint nap felmertlé problémakra megoldast
taldlva az oltépont munkajat egyre jobba, precizebbé,
gordulékenyebbé és hatékonyabba tegyik. 2020.12.31-
2021.08.31. kdzott a PTE-n 170.917 oltéanyag kerllt beadas-
ra. Ennyi oltas kivitelezése komoly csapatmunkat igényel
minden oltasban résztvevé kolléga részérdl.
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Az indulasnal mi alakitottuk ki és szerveztik meg az ol-
tépont munkajat ugy, hogy nem alltak rendelkezéstinkre
korabbi tapasztalatok, gyakorlatok vagy protokoll.Na-
ponta Ujabb és Ujabb kollégdk érkeztek munkavégzésre
az oltépontra, akiknek a betanitasa, részikre az aktualis
informaciok atadasa minden reggel napi feladatot jelen-
tett a koordinatorok szamara. Hogy megkdnnyitsem ezt
az informacié atadast, elkészitettem minden munkate-
ruletre vonatkozoéan irasos formaban, |épésrdl, 1épésre a
feladatsorokat. Késébb informaciés mappakat helyezttink
ki az oltéhelyekre, ezek tartalmazték a fent emlitett fel-
adatsort, az oltasi munkaval kapcsolatos dokumentu-
mokat, a vakcindk alkalmazasi elGirasait, az olthatésagi
kontraindikaciokat, telefonszamokat stb. A folyamatosan
érkezd Ujabb és Ujabb informacidk atadasa céljabdl be-
vezettik a reggeli koordinatori tajékoztatdé megbeszélé-
seket, igy elsé kézbdl kaphatta meg mindenki az aznapi
munkavégzéssel kapcsolatos informacidkat (hany oltohe-
lyet nyitunk, hany el6jegyzett paciens oltasa varhato, mely
vakcinakat alkalmazzuk az aznapi munka soran, mire kell
figyelni, hogy ne keletkezzen vakcina karesemény, mire
kell figyelni az adategyeztetésnél, dokumentalasnal, mi
torténjen a rosszullétes pacienssel stb.).
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A Kklinikék szakdolgozoéinak bevonasakor, még a munka-
ba éllas. el6tt lehetbséget biztositottunk elére egyeztetett
idépontban)arra, hogy az oltdponton gyakorlatot szerez-
hessenek-a kollégak, igy mar magabiztosan érkezhettek
késébb/munkavégzésre.Az gyorsan kiderdlt, hogy a vakcina
el6készitobe,"a gydgyszerészek mellé segitségként érkezé
szakdolgozok, jobb, ha elébb részt vesznek egy gyakorlati
oktatason, melyen felmérték a gyodgyszerészek, hogy ki az
aki alkalmas erre a preciz feladatra. Hogy a betanulast se-
gitsék, a gydgyszerészek egy oktatd videot is készitettek,
mely [épésrél 1épésre mutatta be a fertStlenitési, vakcina
felszivasi, Iégtelenitési folyamatot.

Az oltépontok koordinatorai szamara létrehoztunk egy
sharepointot. Ide van feltoltve minden, oltasi munkat érin-
t6 informacié, dokumentacio, eljarasrend, vakcina info, ar-
chivalt dokumentumok, statisztikdk, munkarend. Ennek az
oldalnak a szerkesztése elsésorban a vezeté koordinator
feladata, de minden koordindtornak van hozzaférése, igy
barhonnan, barmilyen szamitégéprol ranézhet és akar el-
lendrizni tudja a koordinatori beosztast, hogy melyik napon,
melyik oltépontra van beosztva munkavégzésre.

A tapasztalatok alapjan azon voltunk, hogy az oltasi mun-
kat egyre gordulékenyebbé, problémamentesebbé és ha-
tékonyabba tegytk. Ennek érdekében, a kordbban papir
alapu, tobb oldalas paciens eldjegyzési listakat el6szor betd-
rendbe rendezttk, majd elektronikus formaban tabletekre
toltottuk, ezéltal tdbb ezer oltépontra érkezd paciens ese-
tében gyorsitani tudtuk a paciens listabol kikeresését és az
oltéhely azonositasét.

Azokkal a paciensekkel, akiket nem talaltunk az el6jegy-
zési listaban, kezdetben a pretridazs foglalkozott. Probalta
kideriteni, honnan kapta a paciens az idépontot, aznapra
kell-e érkeznie az oltépontra. Ez nagymértékben lassitotta
a pretridzs miikodését, hogy ezt a problémat megoldjuk,
késébb erre a seqit6, informacié szerzé feladatra a bejarat
kozelébe kulon szakdolgozét allitottunk, aki egy széami-
togép és telefon segitségével prébalta segiteni a paciens
oltakozasat. Fontos volt, hogy ez a kolléga idegen nyelveket
is beszéljen, hiszen Pécsett sok a kulfoldi hallgato, oltakozo.
A paciensek feltorlédasanak elkertlésére, a tdmeg egyen-
letes bejutdsanak segitésére létrehoztuk a dokumentum
kitolts, paciens iranyitd tertletet, melyet mindig az adott
oltépont adottsagainak megfeleléen rendeztink be szé-
kekkel, asztalokkal.

Az EESZT rogzitést idével bevittik az oltéhelyekre, ahol ezt

ApolasUgy

afeladatot jelenleg az oltéhely asszisztensek végzik, akiknek
munkajat csupan egy-két perccel néveli meg ez a plusz fel-
adat, viszont jelentés humaneréforrast spérolunk meg. Az
obszervacios terlletet két modon tudtuk ndvelni. Tavasztol
a pretridzst az oltépont épuletébdl katonai satrakbakivittik
az oltépont udvarara, valamint megkértik a hozzatartozé-
kat, hogy kint az épilet el6tt varjak meg az oltakozdkat.

Az egyre bévulé vakcina kindlat, a paciensek biztonsaga és a
keveredések elkertlése érdekében, szines vesetalakat vasa-
roltunk, igy a vakcina el6készitébdl a kilénbdzé vakcindkat
kilonbozé szinl vesetalakban adtak ki a gyogyszerészek.
Ha megoldhaté volt, akkor a kilénb6z6 vakcindknak, ku-
I6n folyosdkon nyitottunk oltohelyet, ha pedig egy pacienst
olyan vakcinaval kellett oltani, ami nem szerepelt az aznapi
vakcina kindlatban, akkor koordinétori kiséretet rendeltiink
mellé, aki végig kisérte a pacienst az oltbpontra megérke-
7ést6|, az oltakozas pillanatéig. igy biztosan azzal az olté-
anyaggal lett oltva, amivel kellett.

Aprilis 29-én éjfél elétt valamivel érkezett a hir, hogy mas-
napra a kormany lakossagi, tomeges Pfizer kampanyoltast
rendelt el. Ez hajnalban az oltast szervezéknek nagy kihi-
vast jelentett. Az eredetileg tervezett 10 oltdhely helyett
32 oltohelyet kellett mikodtetni. A feladat, a kora reggeli
orédkban témeges szakdolgozoi delegalast, az oltépont at-
rendezését, atszervezését, komoly csapatmunkat igényelt.
Mindenki 6sszeszedetten, maximalis odafigyeléssel, segits-
készen tette a dolgat, igy aznap is sikeres napot zarhattunk
3840 oltott pacienssel.

Oltépontjaink mikodtetésének sikerét abban latom, hogy
mindig pontosan megfogalmazddott a cél, a vezetdink ma-
ximalisan tdmogatnak minket mindenben, rendszeresen,
napi szinten latogatnak ki az oltépontra. Kivancsiak az ott
dolgozdk véleményére, javaslataira, 6tleteire. Az oltopon-
ton dolgozék maximalisan elkotelezettek, kedvesek, figyel-
mesek, jol tudnak csapatban egyutt dolgozni. A megfelel6-
en megvaélasztott eszkdzok is hozzasegitenek a sikerhez. Az
oltépontok mikodtetésének alakitasa folyamatos, a helyi
adottsagokra és a gyakran valtozé, bévulé informacidkra,
eljarasrendekre, eldirasokra szabott. Ezen felll a sikeres
miikodtetés nagymértékben fligg az aktualis informaciok
mindenki szdmara torténd biztositasarél és a megfeleld
kommunikaciétél. A kellé rugalmassaggal meghozott, gyors
dontésektdl, valamint a felelésségteljes munkavégzéstdl.
Ugy gondoljuk, az oltasi munka hossz( idére igényt tart
Rank és a munkankra, de szivesen tessziik a dolgunkat ezen
a munkatertleten, mert az oltas halas feladat.
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Malnutricié-sziirés az onkoloégiai
gyakorlatban esetismertetésekkel

1. Bevezetés

A tumoros betegek szamara fontos a diéta betartasa, mert
a kezelések mellékhatésai enyhithetdk, ha jol valasztjuk meg
a betegek étrendjét. A taplalas célja a beteg taplaltsagi alla-
poténak megdbrzése. Az optimalis mennyiségl és mindségu
élelem az erénlét megtartasat szolgalja. Egyes tdpanyagok-
nak nemcsak a megelézésben, hanem a betegség folya-
matanak lassitadsdban is szerepe van. A daganatos beteg-
ségben szenved6k egyharmada (33%-a) a kéros sovanysag
- alultaplaltsag - kovetkeztében veszti életét. Atlagosan ot
daganatos betegségben szenvedd beteg kézil egy nem a
betegségben, hanem annak kdévetkezményében hal meg.

2. A malnutricié (alultaplaltsag) fokozatai

Egy személy taplaltsagi allapotat elsésorban az un. testtd-
meg index alapjan hatdrozzuk meg. Testtdmegindex:
BMI = kg/ m2. A test zsirtartalmabdl kovetkeztethetd koéros
testzsirszazalék értékek: férfiak esetében: 20-39 év kozott
8% alatt, 40-59 év kdzott 11% alatt, 60 év felett 13% alatt,
néknél: 20-39 év kozott 21% alatt, 40-59 év kdzott 23%
alatt, 60 év felett 24% alatt.

Egy kritikus ponton tul a fogyads mar komolyan veszélyez-
tetheti a gyogyulast célzé terapia sikerességét. A megfelel
taplalkozas elSsegqiti, és segit fenntartani az optimalis testto-
meget, amely minden helyzetben jobb életkilatasokat ered-
ményez. Az alultaplaltsdg sulyossagat a testtdbmeg vesztés
(fogyas) és a szérum albuminszint csokkenése alapjan hata-
rozzédk meg (1. tablazat).

1. tablazat Az alultaplaltsag értékelésének laboratériumi paraméterei
(Forras: Lelovics Zsuzsa: Mit (t)ehetek? — étkezési tanacsok daganatterapiaban,
Galenus Kiadd, Budapest, 2018)

Alultaplaltsagrél beszélunk, ha a beteg testtomeg csokke-
nése 1 hénap alatt meghaladja a testtémegének az 5%-at,
vagy a beteg akarattalan testtémeg csdkkenése a megel6z6
3-6 honapban 10%-ot meghaladé mérték(. Olyan éllapot
vagy akut betegség esetében, amikor a beteg el6reldtha-
téan legaldbb 5 napig nem tud a megszokott médon tap-
lalkozni.

Alultdplaltsdg kovetkezményei: testtdmeg vesztés, életmi-
néség csokkenés, gyengeség, csokkent izomerd, létfontos-
sagu szervek mikodése csokken, hosszabb sebgyogyulas, né
a fert6zésveszély, gyengul az immunitas, kisebb terapias ha-
tékonysag. bélnyalkahartya karosodas, csokkent enzimter-
melés, csokkent felszivodas, né a korhazi tartozkodasi id6.
Az akarattalan fogyas veszélyessé vélik, ha meghaladja az
eredeti testtomeg 5%-at.

A diéta célja a testtdbmeg vesztés megdllitasa, sulyvesztés
minimumra csékkentése, a taplalkozasi hianyallapotok kiala-
kulasdnak megakadalyozasa.
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3. Vizsgalatunk eredményei

Malnutrici6 rizikdsz(rést végeztiink a Sz. Sz. B. M. K{ Egyete-
mi Oktat6 Koérhaz Onkoradioldgiai és Haematologiai Oszté-
lyain 2019. oktéber - 2021. oktobere kézott azokndl-a be-
tegeknél, akik testtéomegik 5-10%-ét elveszitették; és/\vagy
étvagytalanok voltak, vagy a testtdmeg indexuk @lapjén az
alultaplalt-sovany- kategoridba tartoztak. Vizsgdlatunk az
Apolasiigy 2020/3. szamaban Klinikai taplalasterapia az
onkolégidban cimen megjelent felmérésiink folytatasa.
A vizsgalatban 6sszesen: 128 né és 117 férfi vett részt (N=
245f6). Osztalyonkénti megoszlasuk az 1. diagramon, a tu-
mor elhelyezkedése a 2. diagramon lathaté.
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Onkoradiologia Haematologia
1. diagram
A vizsgélatban részt vettek osztalyonkénti
megoszlasa

Az Onkoradioldgiai osztalyon beva-
lasztottak szama 115 né és 114 férfi,
(N=229f6), a Haematolégian: 13 nd, és
3 férfi (N=16f8). A rizikoszlréseket a
Nottingham Risc Score (NRS) kérdései
alapjan végeztik el. A rizikész(iré moéd-
szer kérdései kozott a beteg testtod-
meg indexe, az akarattalan testtémeg
csokkenés, és az elfogyasztott taplalék
mennyiségének csokkenése szerepelt
(2. tablazat).

Azt tapasztaltuk, hogy a vizsgalt oszta-
lyokon dietetikai tanacsadasban része-
sitett betegek 57%-a magas rizikéval
rendelkezik.
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A tumor elhelyezkedése nemek szerint

ApolasUgy 15




2.tablazat

A rizikész(iré moédszer eredményei

A nemek koézotti megoszlasban jelentds eltérés nem igazo-
|6dott (3. tablazat).

Nemek szerinti
megoszlas
Onkoradiolégia

fogyas-kg

3. tablazat

Rizikész(irés eredményei nemek szerinti megoszlasban

A betegek 24%-a a kérdésekre kdzel maximum pontot (6-7
pont) ért el. Az akarattalan testtdmeg csokkenés mértéke
atlagosan 8-9 kg volt 3-4 hénap alatt, de taldlkoztunk olyan
beteggel is, akinél ez 50 kg (4. tablazat).

fogyas

Tumor elhelyezkedése mértéke

[V
=
Q
Q
[

4. tablazat
A fogyas id6tartama és mértéke a tumor elhelyezkedése
magas NRS pontértéki betegek szama

Az &ttétes, tobb szervet, szervrendszert is érint6 betegeknél
nagyobb mértéki fogyas volt tapasztalhatéd. A fogyas mér-
téke atlagosan 15,55 kg volt 5 hénap alatt.

A betegek részére a dietetikai javaslatba minden esetben
tapszeres kiegészités kertilt. Onkoldgiai gyakorlatunkban
gyakran hasznalt tapszerek: Nutridrink, Fresubin, Nutridrink
Max, Protifar, Maltodextrin, Modulen, Avemar, Nutrison
standard, Nutrison Energy, Peptisorb, Elemental, Survimed.

ApolasUgy

idétartama-

4, Esetismertetések

550074 I. Haematoldgiai eset
_— 44 éves kronikus lymphoid
298230 54652 leukaemias nébeteg, 165cm, a keze-
léssorozat alatt 47-44-52 kg, a keze-
lések végén 64,8 kg, BMI: 17,26-16,5-
19,1, majd a kezeléseket kovetden
23,80 kg/m?. A fogyas mértéke: 21 kg
/3 héonap. Taplalkozasa a kezelések alatt: 4*6hetes korha-
zi tartozkodassal: konnyii-vegyes
étrend. Etrend kiegészitoket nem

id6-hénap |NRS fogyasztott.

Dietetikai javaslat: roborald jellegti
egyéni étrend biztositasa a kezelések
alatt és tapszeres kiegészités. Napi
2doboz Nutridrink Max az étkezések
mellett.

A S S = S BN S 1. onicoigi et

68 éves nébeteg ovarium tumorral.
Természetgyogyasza  javaslatara
tej- és gluténmentes étrendet folyta-
tott. 2 hénap alatt 30 kg-ot fogyott. BMI: 29,75-r6l csokkent
22,5-re. Téplalkozasa étvagytalansag miatt: banan, citrus-
féle, keksz, asvanyviz. Hist nem fogyasztott. Tej és tejter-
mékek: laktézmentes termékeket fogyasztja. Reggeli: vajas
kifli, sajt vagy tojas, ebéd: csak leves,
vacsora: banan vagy mas gyUimolcs.
Nassolas: keksz vagy almas sitemény.
Etrend kiegészit6: CBD-(kannabis)olaj,
Echinacea, Naturlife-12 féle vitamin-
nal.

pontértéke
6-7 pont- f6

Dietetikai javaslat: roborald jellegt
egyéni étrend biztositasa a keze-
lések alatt tapszeres kiegészitéssel.
Gluténmentes étrend, és az étrend
kiegészit6k szedésének abbahagyasa,
a hus és a tejtermékek étrendbe vald
visszaépitése.

. Onkolégiai eset

72 éves n6beteg petefészek tumorral,
peritoneum és maj metastasissal, 2-es
tipusu diabetes mellitussal. 175 cm,
75 kg, BMI: 24,48kg/m>. Fél év alatt 8
kg-ot fogyott. Etvagya kozepes. Di-
abetes th.: Xultophy és Metformin.
Vércukor szintjei rendezettek, zold-
ségeket és gylimolcsoket csak mért
mennyiségben fogyaszt. Tejet és
tejtermékeket nem fogyaszt natur
joghurtot és kefirt kivéve. Husokat
vegyesen fogyasztja. Szaraz hivelye-
seket, kukoricat és fiistolt terméke-
ket nem fogyaszt. Pékarukbdl a teljes kidrlésii lisztbol
késziiltet fogyasztja. Etrend kiegészits: CBD-kannabisolaj,
Echinacea, Naturlife-12 féle vitaminnal.

szerint/ a nagyon

Dietetikai javaslat: roboral6 jellegli étrend biztositasa a
kezelések alatt tapszeres kiegészitéssel figyelembe véve a
cukorbetegséget. Az étrend kiegésziték szedésének abba-
hagyasa.
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IV. Onkoldgiai eset

56 éves férfi beteg primer colon tumorral, peritoneum és
nyirokcsomoé metastasissal. 174 cm, 82 kg, BMI: 27,08 kg/m?*
Fél év alatt 18 kg-ot fogyott, kordbban 10kg-ot, az elmult
15 hénapban tovadbb fogyott még 8kg-ot. Két sebészeti
mitéten esett 4t, az egyik HIPEC m(itét volt. Etvagya j6, de
Jspecidlis” onkolégiai diétat tart: nagy mennyiségl zoldség
és gylimolcsfogyasztas 0,8-1kg/nap, szaraz hivelyest, fustolt
terméket és aprdé magvas gyimolcsdt nem fogyaszt. Csak
halat és csirkehist masnaponta 1x fogyaszt. Pékaru: sajat ké-
szités(i gluténmentes kenyeret fogyaszt: hajdina+koles+tap
i6ka+bambuszliszt+rizsliszt. Tejet és tejtermékeket egyélta-
lan nem fogyaszt. Csak biotermesztésbdl szarmazd termé-
keket hasznal fel. Naponta fogyaszt: citromos vizet, almat,
uborkat, zellert, sdrgarépét, céklat. Folyadék fogyasztas: as-
vanyviz, frissen préselt biogylimolcslevek.

Dietetikai javaslat: a szélséséges étrend abbahagyaésa, a to-
vabbiakban roboralé, de zsirszegény, durvarost és fliszersze-
gény étrend folytatésa tapszeres kiegészitéssel.

V. Onkolégiai eset

52 éves férfi beteg horgé és tudd tumorral. 186cm, 115 kg,
BMI:33,24 kg / m?, 1 hét alatt 5 kg-ot fogyott. Etvagytalan,
nehezen tud nyelni. Leveseket, folyadékot és gyumolcsle-
veket fogyaszt. Husok kozul elsésorban a szarnyasokat fo-
gyasztja turmixolt formaban. Pékaruk kozul a finomlisztbdl
készult termékeket valasztja. Tej és tejtermékek kozul a ka-
kaot és a kefirt fogyasztja el. Sajtokat csak ritkan fogyaszt.

Ezen lapszamunk kiemelt tdmogatdja a Baxter.
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Akikre buszkék vagyunk

Feltigyel6 Bizottsag jelentése
Ko6zhasznusagi jelentés

A nyugalom pillanatai
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margdjara 9. oldal

Impresszum

Nem nassol. Etrendkiegészitéket nem szed. Fistolt terméke-
ket, faszénen sttott termékeket, és grillezett ételeket kordb-
ban rendszeresen fogyasztott. Folyadékfogyasztas: tea, viz,
asvanyviz, gyimolcslevek.

Dietetikai javaslat: roboralé jelleg(it étrend biztositasa a)ke-
zelések alatt tdpszeres kiegészitéssel.

V1. Onkoldgiai eset

73 éves nBbeteg tUdS és retroperitoneum tumorral. 164 cm,
45 kg, BMI: 16,73 kg / m?, az elmult fél évben 15 kg-ot fo-
gyott. A beteg étvagytalan, vegyes taplalkozast folytat. A
tej és tejtermékeket nem fogyasztja. Tapszeres kiegészités:
napi 1 doboz Nutridrink Max.

Dietetikai javaslat: roboralé jellegli étrend biztositasa a ke-
zelések alatt tdpszeres kiegészitéssel.

5. Osszegzés

A jol megvalasztott taplalasterapia hatasara a beteg testto-

mege normalizalédik, ezéltal taplaltsagi allapota javul, labor

paraméterei és életmindsége szinten tarthatéva valik. Az

egyénre szabott taplalasterapia javitja a betegek életmind-
ségét.

Osszedllitotta:

Horvath Judit dietetikus

Dr. Olajos Judit PhD. klinikai onkolégus

és sugarterapias f6orvos
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Palyazati 6sszefoglald

A magas szinvonall egészséglgyi ellatds megszervezése egyre komolyabb és Gsszetettebb kihivasok elé allitia az
eurdpai orszagokat, koéztlik hazankat is. SzUkséges az emberek betegségének megelézése és helyredllitdsa érdekében
a legkedvezdébb, gazdasagilag is fenntarthaté megoldasokat megtaldlni, felhasznélva a rendszerben lévé er&forrasokat
és lehet6ségeket. Ennek a komplex folyamatnak az egyik fontos eleme az alacsony apoléi létszdm névelése, melyhez
elengedhetetlen az egészségligyi képzések kdzotti atjarhatdsag kialakitasa, a képzések atalakitasa, a korszer(i és innovativ
oktatasi technoldgidk bevezetése.

A 2019-ben megjelent ,Javaslat Nemzeti Apolasfejlesztési Stratégia Elemeire” cim(i értekezés mar bemutatta a szakma azon
torekvését, miszerint az egészségligyi dgazaton bellili atjdrhatosagot - klonos tekintettel a hianyszakmanak szamitoé apoldi
képzésbe torténd integraciot - megvaldsithatova kell tenni a szakképzésben és a felsGoktatasban egyarant valamint, hogy
szlikséges létrehozni egy a nemzetkdzi mintdknak megfelel6 képzett segédapoldi képzést, mely a stlyosan munkaeréhidnyos
agazatnak gyors enyhlést jelenthet rovid és hosszu tavon egyarant.

A fenti céloknak megfelel6 torekvéseket szem el6tt tartva, Dr. Oldh Andras kezdeményezésére készllt el a
GINOP-5.3.5-18-2019-00115 kddszamu ,,A munkaeréhiany és az eléregedé tarsadalom okozta, az egészségligyi intézményeket
érint6 foglalkoztatasi valsaghelyzetek megelézése és kezelése az apold képzés szintjeinek és hataskoreinek fejlesztésével”
cimii projekt (tovéabbiakban: projekt) szakmai tartalma. A projektet a Magyar Apolasi Egyestlet konzorciumi formaban
valdsitja meg a Pécsi Tudomanyegyetemmel.

szakmai programkévetelményre éplil6 képzési program. A projekt keretében pilot projektelemként Pécsett, illetve
Hatvanban megvaldsitésra is kerlt a képzés, melynek eredményeként 44 f6 kapott tanUsitvanyt. A képzés megvalositasat
kovetden a pilot képzési folyamat értékelése is megtortént. Az értékelés alapjan elmondhato, hogy az elmélet-gyakorlat
aranya modositasra szorul, névelni szkséges a gyakorlat ardnyét, tovabba az elméleti ismeretek atadasét egyszer(ibbé és
kozérthetébbé szikséges formalni. A képzési programban tehat moédositani szikséges a tananyagegységek megvaldsitasa
soran alkalmazott képzési modszereket és munkaformakat Ugy, hogy azokban nagyobb hangsullyal jelenjenek meg a
gyakorlatkézpontu elemek. A képzés segitheti tobbek kézt az dpoldi humanerdforras krizis megoldasat, az alsdbb szinten
beiskoldzottak fokozatos felzarkdztatasét, a betegellatds mindségének jelentds javitasat, valamint a betegelégedettség
novelését.

A projekt mésik elemeként kidolgozasra kerult két szakmai anyag, mely az apol6 képzés révidebb id6tartam alatti elvégzését
teszi lehet6vé.

Egyrészrél megvizsgélasra kerUlt, hogy a szakképzésben folytatott altaldnos dpold okleveles technikus képzés beépitésére
a felsGoktatasi dpolés és betegellatas alapképzési szak dpold szakiranyaba (tovabbiakban: dpold (BSc.), milyen alternativ
lehet6ségek éllnak rendelkezésre. Az elkészUlt szakmai anyagban kompetencia &sszehasonlitassal és hataskori lista
megalkotéasaval keriilt meghatdrozasra a szakképzésben megszerzett ismeretek elfogadhatésadga, mely altal az apold
(BSc.) képzés jelentsen lerévidilhetne azok szdmdra, akik altaldnos dpold végzettséget szereztek. Ez a torekvés az apoldi
életpalyamodell fejlesztése és az ITM altal kidolgozott Szakképzés 4.0 alapelveivel 6sszhangban a Pécsi Tudomanyegyetem
képzésére optimalizalva kerult kidolgozasra. Ennek eredményeként a 8 féléves képzésre felvett hallgatdk szamara 3 félévnyi
kredit kertlhetne elfogadasra, és igy 5 félév alatt teljesithetévé valna az apold (BSc). Fontos megjegyezni, hogy a jelenlegi
jogszabdlyi kérnyezetben nem megfeleld, kilénds tekintettel az orszagosan egységes médon torténd, a beszamithatdsag
megteremtésére, csak klldnleges jogszabalyi médositasokkal lenne erre lehetség, amelyekre vonatkozéan a pélyazati
anyag részletes iranymutatést tartalmaz. A ,roviditett” szakirany sikert érhet el a kozépfoku technikusi végzettséggel
rendelkezé végzett didkoknak a felséoktatas keretei koz6tt oktatott Apold (BSc) képzésre térténd vonzéasaban, mely az
egészségugyi ellatorendszer érdekeit szolgalna.

A pélyazat keretében elkészilt masik szakmai anyagban az kerUlt megvizsgalasra, hogy a korabban apolas betegellatas
alapszakon végzett nem apold szakemberek (Dietetikus, Ergoterapeuta, Gydgytornasz-fizioterapeuta, Mentétiszt, Szllészn6)
az oklevélszerzést kévetben dpoldi oklevelet kivannak szerezni, akkor az el6zetesen megszerzett egészséguigyi ismereteik
miként szdmithatéak be az Apold (BSc) képzésbe. A fejlesztés soran két Gt korvonalazodott ennek a megvaldsitaséra,
mely egyrészt szakiranyu tovabbképzés formajdban teljesithets, masrészt a kreditelfogadtatasi rendszernek készénhetéen
kreditbefogadas kapcsdn is megvalésulhat, ennek részletekbe mend, kompetencia
szint(i 6sszehasonlitasa valosult meg a tanulmany elkészitésével, valamint részletes jogi
aspektus vizsgalat tortént a jelenleg érvényben Iévé szabalyozasok mentén. A PTE Apold
(BSc) képzésére optimalizalt fejlesztés a kredit-elismertetési folyamat eredményeként 2
év alatt elérhetévé kivanja tenni ezen szakemberek szamara az dpoldi (Bsc) végzettség
megszerzését, és lehetéséget kivan nyujtani a szakmai tanulmanyok kiterjesztett
hataskorl dpold mesterszakon torténd tovabbvitelére, ezen torekvések tdmogatjak az
apoloi életpalyamodell fejlesztését. A projekt megvalositasa esetén az dpolas oktatasaval
és kutatéasaval foglalkozé szakemberek képzése is fejlédik.
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KELLEMES KARACSON’YI ’UNNEPEKET
ES BOLDOG UJ EVET KIVANUNK!

K&szonjlik az apoldk kitarto és elkdtelezett munkajat, amelyre
a koronavirus-jarvany ideje alatt is bizalommal szamithatunk!

B.Braun Magyarorszag



